Proiect
GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE nr.
din

Chisinau

Pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea
Ministerului Sanatatii, structurii si efectivului-limita
ale aparatului central al acestuia

In scopul executirii prevederilor Legii nr.64-XII din 31 mai 1990 cu privire la
Guvern, cu modificarile si completarile ulterioare (republicatd in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 2002, nr.131-133, art.1018), Guvernul

HOTARASTE:

1. Se aproba:

Regulamentul privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii,
conform anexei nr.1;

Structura aparatului central al Ministerului Sanatatii, conform anexei nr.2;

Lista institutiilor in subordinea Ministerului Sdnatatii, conform anexei nr.3;

Lista institutiilor pe 1inga Ministerul Sanatatii, conform anexei nr.4;

Lista societatilor comerciale in administrarea Ministerul Sandtatii, conform
anexei nr.5.

2. Se stabileste efectivul-limita al aparatului central al Ministerului Sanatatii
in numar de 95 unitati, cu un fond anual de retribuire a muncii, conform legislatiei

in vigoare.

3. Ministerul Sanatatii are 3 viceministri si un Colegiu, alcdtuit din 15
membri, componenta nominald a caruia este aprobata de Guvern.

4. Lista hotaririlor Guvernului care se abroga, conform anexei nr.6.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT
Contrasemneaza:
Ministrul sanatatii Vladimir Hotineanu

Ministrul finantelor Veaceslav Negruta



Anexa nr.1
la Hotarirea Guvernului nr.
din 2009

REGULAMENTUL
privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament reglementeazd misiunea, functiile, atributiile si
drepturile Ministerului Sanatatii, precum si organizarea activitdtii acestuia.

2. Ministerul Sanatatii (in continuare - Ministerul) este organ central de
specialitate al administratiei publice, cu personalitate juridica, se subordoneaza
Guvernului si reprezinta autoritatea centrald in domeniul sanatatii populatiel.
Ministerul dispune de stampild cu Stema de Stat a Republicii Moldova si cu
denumirea sa in limba de stat, precum si de conturi trezoreriale.

3. Finantarea activitdtii Ministerului se efectueaza din contul bugetului de stat,
in conformitate cu legislatia.

Capitolul 11
MISIUNEA, FUNCTIILE DE BAZA, ATRIBUTIILE SI DREPTURILE
MINISTERULUI

4. Misiunea Ministerului este mentinerea si imbunatatirea continud a starii de
sandtate a populatiei prin asigurarea accesului echitabil la servicii de sandtate de
calitate si cost-eficiente, prin sustinerea si promovarea interventiilor de preventie,
protectie §i promovare a sanatatii.

5. Ministerul indeplineste urmatoarele functii de baza:

1) elaboreaza politici publice si strategii in domeniul sdnatatii pe termen scurt,
mediu s1 lung, cadrul bugetar pe termen mediu si asigura realizarea acestora;

2) asigurd integrarea prioritatilor de sanatate publica in politicile si strategiile
sectoriale, supravegheaza sandtatea populatiei si stabileste prioritatile de sanatate
publica;

3) asigurd reglementarea de drept a sistemului sdnatitii, in limitele si 1n
conformitate cu competentele stabilite de lege;

4) elaboreazd propuneri pentru programul de activitate al Guvernului si
proiecte de acte legislative si normative In domeniul sanatatii;

5) reprezintd interesele statului in structuri si organisme internationale in
domeniul sanatatii, dezvolta relatii de colaborare cu structuri similare din alte state
si cu organizatii internationale interesate in domeniul sanatétii, in conformitate cu
tratatele internationale la care Republica Moldova este parte;

6) initiaza $i negociazd, din imputernicirea Guvernului, incheierea de tratate
sau propune acestuia intocmirea formelor de aderare la cele existente;



7) intreprinde actiuni pentru punerea in aplicare a tratatelor internationale din
domeniul sanatatii, pentru realizarea conditiilor de integrare in structurile europene
sau in alte organisme internationale;

8) elaboreaza propunerile de buget al sanatatii si le prezintd Tn modul stabilit
Guvernului, asigurd executarea bugetului Ministerului si a bugetelor institutiilor in
subordine, sistematizeaza si face publica informatia despre executarea bugetelor si
performanta realizata;

9) indeplineste alte functii stabilite, In conditiile legii.

6. Ministerul are urmatoarele atributii:

1) elaboreaza politici publice si strategii in domeniul sandtatii in vederea
consolidarii sistemului de sanatate si imbunatatirii sdnatatii publice;
2) analizeazd, monitorizeazd si  evalueaza politicile elaborate,

examineaza multilateral impactul social, economic, financiar etc. al acestora,
precum si acumuleaza experienta in domeniul sanatatii s1 a determinantilor sociali,
economici, comportamentali, biologici si de mediu relevanti;

3) analizeaza politicile elaborate in scopul asigurarii corespunderii
acestora cu strategiile si programele nationale si racordeaza politicile existente la
prioritatile si necesitatile de integrare europeana,

4) evalueaza si monitorizeaza starea de sdndtate a populatiei cu adoptarea
masurilor de Tmbunatatire a acesteia si informeaza Guvernul referitor la indicatorii
esentiali de sdnadtate, tendintele de evolutie si despre masurile necesare pentru
imbunatatirea acestora;

5) reglementeaza, in conditiile legii, modul de organizare si functionare a
sistemului sanatatii;

6) elaboreaza sau, dupa caz, avizeaza proiecte de acte legislative si
normative din domeniul sau de activitate, armonizate cu reglementdrile Uniunii
Europene;

7) organizeazd, coordoneaza si supravegheaza activitatea sistemului
sanatatii;

8) asigura supravegherea indepliniri prevederilor actelor legislative si

normative de catre institutiile, Intreprinderile §i organizatiile care au
responsabilitdti Tn domeniul sdnatatii, al asigurarilor de sdnatate si de catre
institutiile medico-sanitare publice si private, colaborind in acest scop cu alte
autoritati ale administratiei publice centrale si locale, alte organizatii si institutii
abilitate, precum si cu asociatiile profesionale;

9) coordoneaza implementarea politicilor, strategiilor si programelor in
domeniul sanatatii publice, la nivel national si local, si colaboreaza cu
reprezentantii autoritatilor administratiei publice centrale si locale, ai societatii
civile, precum si cu mass-media, pentru realizarea politicilor si strategiilor in
domeniul sdnatdtii publice in scopul prevenirii imbolnavirilor, protectiei §i
promovarii sdnatatii;

10) asigurd, prin intermediul institutiilor in subordine, identificarea,
evaluarea §i comunicarea riscurilor pentru sanatate, asigurd managementul acestor
riscuri, prognozarea si diminuarea impactului negativ al riscurilor identificate
asupra sanatatii publice;



11) coordoneazd, in conditiile legii, asistenta medicald de recuperare si
asistenta medicald acordatd de institutiile balneosanatoriale si organizeaza
controlul asupra activitatii de asistenta medicala in institutiile balneosanatoriale;

12) elaboreaza, coordoneaza si monitorizeaza implementarea programelor
nationale de sdnatate de sanatate publica, asigura realizarea acestora, argumenteaza
si estimeaza necesitatile financiare $i modul de finantare a acestora;

13) aproba lista maladiilor pentru tratamentul specific de baza al carora se
utilizeaza medicamentele, consumabilele si alte materiale de uz medical procurate
din contul mijloacelor centralizate;

14) aproba lista maladiilor social-conditionate si a celor cu impact negativ
asupra sanatatii publice, a serviciilor medicale specifice, acordate unor categorii de
bolnavi neasigurati, inclusiv urgente medico-chirurgicale cu pericol vital, acordate
la nivelul de asistentd medicalda prevazut de legislatie, in limitele mijloacelor
bugetului de stat pe anul respectiv;

15) dirijjeaza, iIn conditiile legii, activitatea serviciului supravegherii de
stat a sanatatii publice;

16) aproba norme pentru conditiile de igiend si de control a infectiilor
nosocomiale pentru institutiile medico-sanitare;

17) asigura inregistrarea de stat a substantelor si produselor in
conformitate cu legislatia in vigoare;

18) aproba lista profesiilor si a factorilor de productie nocivi, precum si a
lucrarilor pentru executarea carora se efectueaza examene medicale la angajare si
examene periodice;

19) aproba lista bolilor transmisibile supuse Tnregistrarii si notificarii;

20) stabileste modul de organizare a  supravegherii  bolilor
nontransmisibile;

21) aproba lista bolilor infectioase contra cadrora se aplicd vaccinarea
profilactica sistematica si lista grupurilor de risc;

22) aproba lista bolilor extrem de periculoase si a altor urgente de sanatate
publica cu potential international de raspindire;

23) asigura suportul de laborator in investigarea factorilor biologici,
chimici, fizici si radiologici cu impact asupra sanatatii publice;

24) asigura, prin intermediul institutiilor in subordine, gradul adecvat de
pregatire catre urgente de sdnatate publica;

25) inainteaza  propuneri Comisiei  Antiepidemice  Extraordinare
Republicane si Guvernului orientate spre prevenirea si controlul urgentelor de
sanatate publica;

26) organizeaza utilizarea Fondului Epidemiologic Republican;

27) dezvoltd parteneriatul intersectorial pentru includerea analizei
impactului asupra sanatitii populatiei 1n toate politicile nationale relevante,
conform recomandarii Comisiei Europene ,,Sandtatea in toate politicile” (Health
in All Policies), in vederea maximizarii rezultatelor in domeniul sdnatatii;

28) organizeazd efectuarea analizei si evaluarea periodica a indicatorilor
starii de sandtate a populatiei, activitatii sistemului sanatdtii si performantei



institutiilor medico-sanitare publice si asigura difuzarea informatiei ce tine de
interesul public;

29) fundamenteaza necesarul de servicii medicale, precum si de resurse
financiare pentru functionarea sistemului sdnatatii, folosind in acest scop
statisticile oficiale, rapoartele si informatia furnizatda de Compania Nationala de
Asigurari in Medicina, rezultatele studiilor efectuate in domeniu in vederea
fundamentarii bugetului pentru sdnatate si a fondurilor asigurdrii obligatorii de
asistentd medicald, precum si alte date si informatii relevante;

30) elaboreaza la necesitate, in contextul surselor financiare disponibile
ajustari ale Programului unic al asigurarii obligatorii de asistentd medicalad si le
propune spre examinare Guvernului;

31) elaboreaza si aproba anual de comun acord cu Compania Nationala de
Asigurari in Medicind, normele metodologice de aplicare a Programului unic.

32) asigura monitorizarea finantelor in domeniul sdnatatii, inclusiv prin
conturile satelit In sanatate;

33) gestioneaza, in conditiile legii, programele internationale de asistenta
financiard pentru sustinerea reformei sistemului sanatdtii si pentru imbunatétirea
calitatii asistentei medicale acordate populatiei;

34) asigurd, 1n limitele mijloacelor prevazute in buget, procurarea
echipamentului medical si transportul necesar institutiillor medico-sanitare din
sistemul sanatatii, asigura suportul tehnico-material, si exercitd controlul asupra
folosirii eficiente si rationale a mijloacelor bugetare si a patrimoniului de stat aflat
in gestionarea institutiilor medico-sanitare publice in subordine;

35) organizeaza asigurarea calitdtii serviciilor de sandtate si securitatii
pacientului, evaluarea, si acreditarea institutiilor medico-sanitare si inteprinderilor
farmaceutice si aplicd masuri pentru Tmbunatitirea calitdtii asistentei medicale
acordate populatiei;

36) elaboreaza si aprobd, in conditiile legii, standarde de evaluare si
acreditare 1n sanatate;

37) elaboreaza si asigura realizarea politicii statului in domeniul
medicamentului;

38) adoptd masuri in vederea optimizarii procesului de achizitii publice ale
medicamentelor, utilajului, consumabilelor si a altor materiale de uz medical
pentru necesitatile institutiilor medico-sanitare publice;

39) asigura elaborarea si punerea in aplicare a Regulilor de bune practici
in domeniul medicamentelor la nivel de: laborator (Good Laboratory Practice),
clinicd (Good Clinical Practice), fabricatie (Good Manufacturing Practice),
distribuire (Good Distribution Practice), farmacii (Good Pharmaceutical
Practice);

40) aproba conditii obligatorii pentru domeniul de aplicare a dispozitivelor
medicale si coordoneaza infrastructura calitatii in domeniul vizat;

41) aproba standarde Tn domeniul de aplicare a dispozitivelor medicale, in
conformitate cu cerintele Uniunii Europene;

42) asigurd organizarea evaludrii conformitdtii $i monitorizarii pietei
dispozitivelor medicale din tara;



43) aproba cerintele tehnice pentru utilajul medical necesar la diferite
niveluri de acordare a asistentei medicale de catre institutiile medico-sanitare
publice;

44) organizeazd sistemul informational din domeniul sanatitii si modul
de raportare a datelor de catre institutiile medico-sanitare publice si private, pentru
evaluarea stdrii de sandtate a populatiei;

45) estimeazd si planifica necesitatile de pregatire a medicilor,
farmacistilor si a personalului medical mediu §i inainteazd propunerile respective
autoritatii administratiei publice centrale de specialitate;

46) elaboreaza strategiile privind formarea si dezvoltarea profesionald a
personalului medical 1 farmaceutic;

47) asigurd echilibrul in generarea resurselor prin rationalizarea
investitiilor n pregatirea si distributia uniforma a cadrelor medicale si organizeaza,
in comun cu autoritatile administratiei publice locale si conducdatorii institutiilor,
activitatile de asigurare cu resurse umane necesare functiondrii institutiilor din
sistemul sdnatatii;

48) aproba programele de educatie medicala continud;

49) aprobd Nomenclatorul specializarilor si supraspecializarilor pentru
invatdmintul postuniversitar medical §i farmaceutic;

50) aproba anual planul de instruire postuniversitard prin rezidentiat,
secundariat clinic si de formare profesionald continua a medicilor, farmacistilor si
personalului medical mediu;

51) confirma dreptul de activitate a personalului medical si farmaceutic,
echivaleaza actele de studii postuniversitare medicale si farmaceutice;

52) aproba metodologia privind plasarea in cimpul muncii a medicilor,
farmacistilor si a personalului de conducere din sistemul public de sanatate;

53) organizeazd, in conditiile legii, concursuri pentru ocuparea posturilor
vacante de conducator al institutiei medico-sanitare publice;

54) organizeazd atestarea $i conferirea categoriilor de calificare
conducatorilor, medicilor, farmacistilor, personalului medical mediu si altui
personal din sistemul sanatatii;

55) asigura informarea si documentarea personalului medical in probleme
de specialitate si sprijind editarea publicatiilor de specialitate si de informare
profesional;

56) sprijind activitatea si contribuie la dezvoltarea capacitatilor asociatiilor
profesionale din domeniu;

57) elaboreaza metodologia-cadru de colaborare intre institutia medico-
sanitard publica si clinica universitara;

58) participa la elaborarea de cétre sectia medicald a Academiei de Stiinte
a Moldovei a directiilor strategice de cercetare stiintificd medicald si farmaceutica;

59) aproba regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor
medico-sanitare;

60) aproba nomenclatorul institutiilor medico-sanitare, indiferent de tipul
de proprietate si forma de organizare juridica;

61) aprobd organigrama serviciilor medicale publice din teritoriu;



62) aproba organigrama, regulamentul de organizare si functionare a
institutiilor in subordine, daca altfel nu este stabilit de lege;

63) aprobd schema de incadrare a personalului institutiilor bugetare in
subordine;

64) aproba reorganizarea, schimbarea sediului si a denumirii institutiilor
medico-sanitare publice in subordine;

65) aproba, in conditiile legii, normativele de personal ale institutiilor
medico-sanitare publice;

60) avizeazd structura organizatoricd a institutiilor medico-sanitare in
subordinea  autoritatilor administratiet publice centrale $i  autoritatilor
administrative centrale cu retea sanitara autonoma;

67) elaboreaza propuneri referitor la normele metodologice pentru
proiectarea bugetului de venituri si cheltuieli de catre institutiile medico-sanitare
publice;

68) aproba bugetele de venituri si cheltuieli ale institutiilor in subordine
finantate din venituri proprii;

69) avizeaza si aprobd, dupa caz, proiectarea si valorificarea investitiilor
in domeniul sanitar in institutiile medico-sanitare in subordine;

70) organizeazd activititi de audit public intern, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

71) exercitd drepturile si obligatiile statului, de pe pozitia de actionar la
societdtile pe actiuni;
72) examineaza, conform competentei, petitiile cetatenilor, ia masurile de

rigoare, organizeaza audienta cetatenilor in probleme ce tin de sistemul sanatatii;
73) colaboreazd cu autoritdtile administratiei publice centrale, cu
autoritatile administratiei publice locale, cu institutiile publice de specialitate, cu
structurile societatii civile si ale mediului de afaceri din tard si din strdinatate,
pentru exercitarea functiilor si pentru indeplinirea atributiilor privind planificarea
si punerea in aplicare a unor actiuni intersectoriale si de parteneriate public-privat;

74) initiaza, negociaza si incheie, conform legislatiei, tratate internationale
in domeniul sanatatii;
75) reprezentd, in conditiile legii, Republica Moldova in relatiile cu

Organizatia Mondiala a Sanatatii, Directia Generald Sanatate si Protectia
Consumatorilor a Comisie1 Europene, Directoratul Sanatate, Nutritie si Populatie al
Bancii Mondiale si cu alte structuri internationale in domenii de interes.

76) exercita si alte atributii stabilite prin acte normative in domeniul sau
de activitate.

7. Ministerul are urmatoarele drepturi:

1) sa solicite si sd primeascd, in conditiile legii, informatii de la autoritatile
administratiei publice centrale, autoritatile administrative centrale, autoritatile
administratiei publice locale, institutiile publice si persoanele juridice de drept
privat;

2) sa centralizeze mijloacele banesti din alocatiile totale prevazute in bugetul
de stat pe anul respectiv pentru sfera sanatatii, inclusiv prin delegare, in modul



stabilit, institutiilor in subordine, in vederea realizarii programelor nationale si
programelor cu destinatie speciald din domeniu;

3) sa solicite de la Compania Nationald de Asigurari in Medicind informatii
referitor la spectrul si numarul prestatorilor contractati, volumul serviciilor
contractate in functie de nivel si profil de asistentd medicald, rezultatele evaluarii si
a controalelor efectuate si a sumelor efectiv transferate prestatorilor.

4) sa imputerniceascd, dupa caz, institutiile aflate In subordinea sa pentru
indeplinirea unor activitati, in vederea realizarii obiectivelor sale.

5) sa elaboreze, in conditiile legii, proiecte de hotariri ale Guvernului pentru
infiintarea sau desfiintarea institutiilor medico-sanitare publice.

6) sd colaboreze cu institutiile de specialitate intru formarea si perfectionarea
pregatirii profesionale a personalului din cadrul aparatului central al Ministerului;

7) sa editeze, dupa caz, publicatii informationale Tn domeniul sanatatii;

Capitolul IIT
ORGANIZAREA ACTIVITATII MINISTERULUI

8. Ministerul este condus de ministrul sanatatii.

1) Ministrul:

a) conduce intreaga activitate a Ministerului, rezolva chestiunile ce tin de
competenta Ministerului, raspunde de executarea prevederilor Programului de
activitate a Guvernului, dispozitiillor Prim-ministrului, conform competentilor
functionale ale Ministerului ;

b) asigurda executarea legilor, tratatelor internationale la care Republica
Moldova este parte, decretelor Presedintelui Republicii Moldova, ordonantelor si
hotaririlor Guvernului, precum si altor acte normative;

c) este executor primar de buget si, in conditiile legii, este responsabil si
imputernicit cu dreptul de a efectua cheltuieli, In conformitate cu alocatiile
aprobate;

d) emite ordine, dispozitii, instructiuni si alte acte normative si organizeaza
exercitarea controlului executarii lor, in conditiile legii;

e) abroga, conform legislatiei, ordinele conducatorilor institutiilor din
subordine si pe lingd Minister, care contravin actelor legislative si normative in
vigoare;

f) prezinta Guvernului dari de seama cu privire la activitatea Ministerului
vizind executarea Programului de activitate a Guvernului si a masurilor de realizare
a acestuia, precum i, la cererea Prim-ministrului, da darea de seama privitor la
activitatea sa;

g) contribuie in permanentd la eficientizarea activitatii Ministerului si
coordoneaza activitatile de analiza, monitorizare si evaluare a politicilor;

h) aproba sau, dupa caz, modifica statul de personal al aparatului central al
Ministerului, In limitele fondului de retribuire a muncii si efectivului-limita stabilit;

1) prezintd Guvernului, in conditiile legii, propuneri privind numirea sau
eliberarea din functie a viceministrilor, aplicarii fatd de acestia a madsurilor
disciplinare sau de incurajare;



j) reprezintd Ministerul in raporturile cu celelalte autoritati publice din tara si
din strainatate, precum si cu alte persoane;

k) aproba schema de incadrare a personalului Ministerului in limitele
mijloacelor retribuirii muncii;

1) numeste in functii, modifica, suspenda si inceteaza raporturile de serviciu, in
conditiile legii, a functionarilor publici, angajeaza si concediaza celdlalt personal al
aparatului central al Ministerului;

m) angajeazd si1 concediazd conducdtorii institutiilor din subordine,
administratorii intreprinderilor de stat in administrare si incheie contracte de
management cu ei;

n) delimiteazd sarcinile si atributiile si stabileste responsabilitatile
viceministrilor, conducatorilor subdiviziunilor interioare ale aparatului central al
Ministerului si ale institutiilor din subordine, cu exceptia celor stabilite prin acte
legislative;

0) aproba regulamentele subdiviziunilor interioare ale aparatului central al
Ministerului si ale institutiilor in subordine, daca altfel nu este stabilit de lege;

p) exercita orice alte atributii conform legislatiei.

In lipsa ministrului, functiile acestuia sint exercitate de viceministrul
desemnat de ministru.

In activitatea sa de conducere a Ministerului, ministrul este asistat de 3
viceministri.

2) Viceministrii:

a) coordoneaza, conform obligatiunilor delimitate de cdtre ministru, activitatea
subdiviziunilor aparatului central al Ministerului, serviciilor publice desconcentrate
si institutiillor Tn subordinea Ministerului, asigura conlucrarea operativa dintre
ministru si conducatorii acestora;

b) colaboreaza cu subdiviziunile Cancelariei de Sat, cu viceministrii din
celelalte ministere, in probleme de interes comun,;

c) urmaresc si asigurd finalizarea proiectelor de documente de politici publice
si proiectelor actelor legislative §i normative prezentate Guvernului din initiativa
Ministerului;

d) coordoneaza, conform obligatiunilor delimitate de catre ministru, activitatea
de elaborare a politicilor de personal si principiilor directoare pentru managementul
de personal din cadrul unitatilor structurale ale Ministerului.

e) pot exercita si alte atributii prevazute de Regulamentul Ministerului ori
incredintate de cdtre ministru.

9. In indeplinirea atributiilor, Ministrul este asistat de un cabinet din
componenta caruia fac parte: sef de cabinet, consilieri si alt personal care
deserveste activitatea ministrului.

10. In cadrul Ministerului se instituie un Colegiu, constituit din ministrul
sanatatii (presedintele colegiului), viceministri, alti conducatori de subdiviziuni
interioare ale aparatului central al Ministerului, precum si din savanti notorii §i
specialisti iTn domeniul sdnatitii publice. Componenta nominald a Colegiului se
aproba de catre Guvern. Colegiul se intruneste la cererea ministrului sanatatii,
pentru dezbaterea problemelor privind activitatea Ministerului.



Colegiul examineaza in sedintele sale chestiuni privind organizarea activitatii
Ministerului in vederea promovarii politicii statului in ocrotirea sanatatii
populatiei, transformarilor structurale ale sistemului sanatatii, solutionarii
problemelor de sanatate publica, discuta chestiuni ce tin de activitatea institutiilor
in subordinea Ministerului, efectueaza controlul asupra executarii deciziilor,
selectarii s1 folosirii cadrelor, examineazd proiectele actelor legislative si
normative, ia in dezbatere rapoartele si darile de seama ale conducatorilor de
subdiviziuni interioare ale aparatului central al Ministerului si ai institutiilor in
subordinea acestuia.

In activitatea sa Colegiul se conduce de regulamentul sdu, aprobat prin ordinul
ministrului sanatatii. Deciziile Colegiului se aproba cu simpla majoritate a
voturilor membrilor prezenti la sedinta Colegiului, iar hotaririle lui se realizeaza
prin ordinul ministrului.

11. Dreptul de primd semnaturd pe toate actele Ministerului il are ministrul
sandtatii.

In lipsa ministrului, dreptul de prima semniturd revine unuia din viceministri
desemnat prin ordinul ministrului.

In conformitate cu legislatia in vigoare, unele acte ale Ministerului pot fi
semnate de alte persoane cu functii de raspundere din cadrul sistemului de sanatate.

Viceministrii sandtatii, conducatorii subdiviziunilor interioare ale aparatului
central al Ministerului si alte persoane au dreptul de a semna actele Ministerului, in
temeiul ordinului ministrului sau avind Imputernicire speciala.

Semnatura pe actele Ministerului este in formd scrisa sau, in conformitate cu
legislatia, poate avea alte forme (electronica etc.).

12. Pentru elaborarea unor proiecte specifice sau pentru exercitarea unor
functii speciale, Ministerul poate constitui, pe perioade determinate, comisii de
specialitate, grupuri de lucru, consilii de experti formate din specialisti.



Anexa nr.2
la Hotarirea Guvernului nr.
din 2009

STRUCTURA
aparatului central al Ministerului Sanatatii

Cabinetul ministrului (cu statut de serviciu)

Serviciul audit intern

Directia politici In sanitate publica

Sectia promovarea sdndtatii si programe de sanatate publica

Sectia preventie in sanatate publica

Serviciu protectie si urgente in sanatate publica

Directia politici in asistenta medicala

Sectia asistenta medicala primara

Sectia asistenta medicala secundara si tertiara

Serviciu asistenta medicala de reabilitare §i nursing

Directia politici asistenta medicala femeii, copilului si grupurilor vulnerabile
Directia politici in managementul calititii serviciilor medicale

Directia politici in domeniul medicamentelor si dispozitivelor medicale
Directia politici resurse umane

Serviciu resurse umane

Directia analiza, monitorizare si evaluare a politicilor

Directia politici buget si finante

Sectia politici bugetare si management

Sectia management financiar §i control

Sectia contabilitate si raportate

Sectia investitii capitale si administrarea proprietatii de stat

Directia juridica

Directia relatii externe si integrare europeana

Directia suport management, petitii si audienta

Cancelaria

Serviciu parteneriat intersectorial, comunicare si colaborare cu societatea
civila

Serviciu de presa



Anexa nr.3
la Hotarirea Guvernului nr.
din 2009

LISTA
institutiilor in subordinea Ministerului Sanatatii

I. Institutiile finantate de la bugetul de stat si/sau din mijloace speciale:

1. Universitatea de Stat de Medicind si Farmacie "Nicolae Testemitanu"

2. Colegiul National de Medicina si Farmacie

3. Colegiul de Medicind, or.Orhei

4. Colegiul de Medicina, mun.Balti

5. Colegiul de Medicina, or.Cahul

6. Colegiul de Medicind, or.Ungheni

7. Centrul de formare profesionald a lucratorilor medicali si farmaceutici cu
studii medii, mun.Balti

8. Cabinetul Instructiv-Metodic Republican

9. Centrul National Stiintifico-Practic de Medicinad Preventiva

10. Centrul de Medicina Preventiva, mun. Chisinau

11. Centrul de Medicind Preventiva, mun.Balti

12. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Anenii Noi

13. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Basarabeasca

14. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Briceni

15. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Cahul

16. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Cantemir

17. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Calarasi

18. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Causeni

19. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Cimislia

20. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Criuleni

21. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Donduseni

22. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Drochia

23. Centrul de Medicind Preventiva, r-nul Edinet

24. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Falesti

25. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Floresti

26. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Glodeni

27. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Hincesti

28. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Ialoveni

29. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Leova

30. Centrul de Medicind Preventiva, r-nul Nisporeni

31. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Ocnita

32. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Orhei

33. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Rezina

34. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Riscani

35. Centrul de Medicind Preventiva, r-nul Singerei

36. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Soroca



37. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Straseni

38. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Soldanesti

39. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Stefan Voda

40. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Taraclia

41. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Telenesti

42. Centrul de Medicind Preventiva, r-nul Ungheni

43. Centrul de Medicind Preventivd, r-nul Ceadir-Lunga

44. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Comrat

45. Centrul de Medicina Preventiva, r-nul Vulcanesti

46. Centrul de plasament si reabilitare pentru copii de virstd frageda,
mun.Chisinau

47. Centrul de plasament temporar si reabilitare pentru copii, mun.Balti

48. Centrul de recuperare pentru copii "Ceadir-Lunga"

49. Centrul ftiziopneumologic de reabilitare pentru copii "Cornesti"

50. Centrul ftiziopneumologic de reabilitare pentru copii "Tirnova"

51. Centrul de reabilitare pentru copii "Sergheevca", or.Sergheevca, Ucraina

52. Centrul National de Management in Sanatate

53. Centrul de Medicina Legala

54. Centrul National de Medicind Sportiva "Atletmed"

55. Centrul National de Transfuzie a Singelui

56. Centrul Regional de Transfuzie a Singelui, mun.Balti

57. Centrul National de Sdnatate a Reproducerii s1 Genetica Medicala

58. Agentia Medicamentului

60. Centrul republican de reabilitare pentru copii

II. Institutiile cu autofinantare, nonprofit

1. Clinica universitara de asistenta medicald primard a Universitatii de Stat de
Medicina si Farmacie "Nicolae Testemitanu"

2. Clinica universitara stomatologicd a Universitatii de Stat de Medicinad si
Farmacie "Nicolae Testemitanu"

3. Centrul National Stiintifico-Practic de Medicina Urgenta
. Centrul Republican de Diagnosticare Medicala
. Dispensarul Dermatovenerologic Republican
. Dispensarul Republican de Narcologie
. Institutul de Neurologie s1 Neurochirurgie
. Institutul de Ftiziopneumologie "Chiril Draganiuc"

9. Institutul de Cardiologie

10. Institutul de Cercetari Stiintifice in Domeniul Ocrotirii Sanatatii Mamei si
Copilului

11. Institutul Oncologic

12. Policlinica Stomatologica Republicana

13. Spitalul Clinic Republican

14. Spitalul Clinic de Psihiatrie

15. Spitalul Clinic de Traumatologie si Ortopedie

16. Spitalul Clinic de Boli Infectioase "Toma Ciorba"
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17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Spitalul Clinic al Ministerului Sanatatii

Spitalul Clinic Republican pentru Copii "Emilian Cotaga"
Spitalul Ftiziopneumologie, sat. Vorniceni

Spitalul de Psihiatrie, mun.Balti

Statia zonala Asistentd Medicala Urgenta "Centru"

Statia zonala Asistentd Medicala Urgentad "Nord"

Statia zonala Asistentd Medicala Urgenta "Sud"

Statia zonala Asistentd Medicala Urgenta "UTA Gagauzia"



Anexa nr. 4
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LISTA
institutiilor pe lingd Ministerul Sanatatii

Consiliul National de Evaluare si Acreditare in Sdnatate



el

NSO

9.

Anexa nr. 5
la Hotarirea Guvernului nr.
din 2009

LISTA
societatilor comerciale in administrarea Ministerului Sanatatii

Intreprinderea Republicani de Productie si Comert ,,Molda”
Intreprinderea de Stat ,,Directia de reparatii si constructii”
intreprinderea de Stat ,,Curier Medical”

Intreprinderea de Stat ,,Atelierul de producere si ergoterapie de pe linga
Spitalul Clinic de Psihiatrie”

intreprinderea de Stat ,,Ateliere de producere si tratament nr.5”

S.A. “Farmacia Buiucani nr.465”

S. A. “SanfarmPrim”

LM “Farmaco” S.A.

S.R.L. “Argint- Farm”

10.S.R.L. “Farmacia nr.58 Theobroma”
11.S.R.L. ,Farmacia Zubresti”



Anexa nr. 6
la Hotarirea Guvernului nr.
din 2009

Lista hotaririlor Guvernului care se abroga

1. Hotarirea Guvernului nr.326 din 21 martie 2007 "Pentru aprobarea
Regulamentului, structurii-limitd al aparatului central ale Ministerului Sanatatii",
cu modificarile si completdrile ulterioare (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2007, nr.39-42, art.332).

2. Hotarirea Guvernului nr.1241 din 14 noiembrie 2007 ,,Cu privire la
aprobarea modificarilor ce se opereazd in Hotarirea Guvernului nr.326 din 21
martie 2007, (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr.178-179,
art.1274.

3. Punctul 3 din modificarile ce se operecazd in unele hotariri ale
Guvernului Republicii Moldova, aprobate prin Hotarirea Guvernului nr.1247 din
16 noiembrie 2007 ,,Cu privire la Centrul National de Management in Sdnatate”,
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr.188-191, art.1340).

4. Punctul 2 din modificarile si completarile ce se opereazd in unele
hotariri ale Guvernului Republicii Moldova, aprobate prin Hotarirea Guvernului
nr.821 din 4 1ulie 2008 ,,Cu privire la aprobarea modificarilor si completarilor ce se
opereazd 1n unele hotariri ale Guvernului”’, (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2008, nr.122-124, art.828).

5. Punctul 5 din modificarile ce se operecazd in unele hotariri ale
Guvernului Republicii Moldova, aprobate prin Hotarirea Guvernului nr.1314 din
25 noiembrie 2008 ,,Privind optimizarea activitatii unor institutii medico-sanitare
publice”, (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.213-214, art.1331).



