proiect

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA
HOTARIRE

nr. din 200

mun. Chisinau

Cu privire la aprobarea Regulamentului, structurii organizatorice si efectivului-
limita al Ministerului Afacerilor Interne

in conformitate cu art. 20 p. 2) din Legea nr. 64-XII din 31 mai 1990 cu privire la
Guvern (republicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2002, nr.131-133,
art.1018), Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba:

Regulamentul Ministerului Afacerilor Interne, conform anexei nr.1;

structura organizatoricad a aparatului central al Ministerului Afacerilor Interne,
conform anexei nr.2;

lista subdiviziunilor subordonate Ministerului Afacerilor Interne, conform anexei
nr.3;

lista categoriilor de functii ale Ministerului Afacerilor Interne subrogate de
generali, conform anexei nr.4.

2. Se stabileste:

limita efectivului aparatului central al Ministerului Afacerilor Interne, in numar de
168 unitati;

limita maxima a efectivului subdiviziunilor subordonate Ministerului Afacerilor
Interne, cu exceptia Departamentului trupelor de carabinieri §i Serviciului Protectiei
Civile s1 Situatiilor Exceptionale in numar de 2537 unitati;

limita maxima a efectivului Serviciului Protectiei Civile si Situatiilor Exceptionale
al Ministerului Afacerilor Interne in numar de 2607 unitati.

3. Ministerul Afacerilor Interne se investeste cu dreptul de a aproba, in limitele
efectivului de personal si mijloacelor alocate din buget pentru intretinerea organelor
afacerilor interne, structurile organizatorice, statele de personal si regulamentele
subdiviziunilor subordonate.

4. Ministerului Afacerilor Interne i se permite:
de a avea un prim-viceministru, 2 viceministri §i un colegiu constituit din
cincisprezece persoane;



sd mentind, supra limita stabilitd pentru efectivul subdiviziunilor subordonate,
colaboratori atestati si civili in vederea credrii serviciilor tehnice si de productie, care
vor fi intretinute din contul mijloacelor extrabugetare si autogestionare.

5. Hotarirea Guvernului nr. 844 din 30 iulie 1998 “Cu privire la structura
organizatoricd, limita efectivului si Regulamentul Ministerului Afacerilor Interne”

(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1998, nr.75-76, art.756), cu modificarile si
completarile ulterioare, se abroga.

Prim-ministru Vladimir FILAT

Contrasemneaza:

Prim-viceprim-ministru,
ministrul economiei i comertului Valeriu Lazar

Ministrul finantelor Veaceslav Negruta

Ministrul afacerilor interne Victor Catan



Anexa nr.1
la Hotarirea Guvernului

nr. din 2009

REGULAMENTUL
Ministerului Afacerilor Interne

I. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabileste modul de organizare si functionare a
Ministerului Afacerilor Interne.

2. Ministerul Afacerilor Interne (in continuare — MAI) este un organ de specialitate
al administratiei publice centrale, care exercita conducerea, coordonarea si controlul in
domeniul de competenta a structurilor subordonate conform legii.

3. MAI isi exercitd activitatea in strictd conformitate cu Constitutia si legile
Republicii  Moldova, decretele Presedintelui Republicii  Moldova, hotaririle
Parlamentului si Guvernului Republicii Moldova, alte acte normative, acordurile
internationale la care Republica Moldova este parte, precum si prezentul regulament.

4. MALI este persoana juridica, dispune de cont trezorerial, de stampild cu imaginea
Stemei de Stat si denumirea sa, alte stampile si anteturi de modelul stabilit.

I1. MISIUNEA, FUNCTIILE, ATRIBUTIILE si DREPTURILE MAI

5. Misiunea MAI constd in a garanta fiecarui cetdtean un mediu sigur, bazat pe
parteneriat intre organele afacerilor interne si societate, management modern si
standarde inalte de performanta.

6. MAI 151 desfasoard activitatea In conformitate cu principiile legalitatii,
respectarii personalitatii, umanismului si echitdtii sociale, colegialitdtii in imbinare cu
conducerea unicd, colaborarea cu cetdtenii si colectivele de munca, asigurarii
transparentei si respectdrii normelor de deontologie profesionala.

7. Principalele functii ale MAI sint:

1) asigurarea legalitdtii, mentinerea ordinii de drept si securitdtii publice,
combaterea criminalitdtii, precum si faptelor antisociale;

2) apararea drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, a p roprietatii
publice si private;

3) realizarea programelor de stat, a planurilor nationale si a strategiilor in
domeniile asigurarii ordinii de drept, securitdtii publice §1 combaterii criminalitatii,
participarea la elaborarea si realizarea politicii de stat privind apdrarea drepturilor si
libertatilor cetatenilor;

4) organizarea activitatilor de pregatire prealabild si multilaterala a populatiei,
obiectelor economice si fortelor protectiei civile pentru desfasurarea actiunilor in cazul
pericolului de declansare si in cazul declansarii situatiilor exceptionale, incendiilor,
precum §i executarea lucrarilor de salvare, altor lucrari prioritare in conditiile situatiilor
exceptionale si la lichidarea consecintelor acestora;



5) elaborarea, promovarea si realizarea politicii de stat in domeniul migratiei si
azilului;

6) asigurarea disciplinei si legalitatii in activitatea organelor afacerilor interne,
nivelului inalt de pregatire profesionala si de lupta a colaboratorilor;

7) asigurarea protectiei juridice si sociale a efectivului organelor afacerilor interne;

8) dezvoltarea si consolidarea bazei tehnico-materiale a organelor afacerilor
interne;

9) planificarea si desfasurarea activitdtilor orientate la asigurarea apararii nationale.

8. MAI exercita urmatoarele atributii:

1) coordoneazd activitatea organelor afacerilor interne in prevenirea, combaterea,
descoperirea si investigarea infractiunilor si contraventiilor, mentinerea ordinii §i
securitatii publice;

2) organizeaza activitatea operativd de investigatii, de expertiza judiciara si de
urmarire penald in conformitate cu legislatia in vigoare;

3) stabileste, in baza analizei situatiei criminogene, directiile prioritare de activitate
ale organelor afacerilor interne, elaboreaza si realizeazad programe complexe ale
activitatii lor;

4) participa la Intocmirea si realizarea programelor de stat de mentinere a ordinii de
drept si securitatii publice, combatere a criminalitatii, precum §i In domeniul migratiunii
st azilului, protectiei civile si apararii impotriva incendiilor;

5) asigurd punerea in aplicare §i respectarea reglementarilor legale, precum si
monitorizarea realizarii politicilor si strategiilor in domeniile sale de competents;

6) organizeaza si desfasoara cercetdri stiintifice conform domeniilor de
competenta;

7) generalizeaza practica aplicarii legislatier referitoare la competenta MAI,
elaboreaza si1 inainteazd organelor respective propuneri privind perfectionarea
legislatiei, elaboreaza proiecte de acte normative privind activitatea organelor afacerilor
interne;

8) acorda subdiviziunilor afacerilor interne ajutor metodic si didactic in domeniile
de activitate;

9) asigura informarea §i sensibilizarea populatiei cu privire la respectarea
legislatiei;

10) organizeaza activitati de cautare a bunurilor sustrase, persoanelor care au
comis infractiuni si se eschiveaza de la urmarirea penala si judecatd, care se sustrag de
la executarea pedepsei penale, persoanelor disparute si a altor persoane, in cazurile
prevazute de legislatie;

11) paza obiectivelor de importantda majora, a institutiilor bancare, obiectivelor de
asigurare vitald a localitatilor si altor obiective

12) organizeaza si dirijeazd fortele necesare capabile sa asigure, in conditiile
situatiilor exceptionale, protectia sigurd a populatiei si a valorilor materiale;

13) participd la elaborarea activitatilor de pregatire in vederea evacudrii, iar in
cazul aparitiei unui pericol iminent — la evacuarea populatiei si a valorilor materiale din
zonele periculoase;



14) organizeaza asigurarea mentinerii ordinii publice in timpul desfasurarii
intrunirilor, actiunilor culturale cu caracter de masa, inclusiv in cazurile dezordinilor in
masa;

15) asigura supravegherea respectarii regulilor de sedere a cetatenilor straini si
apatrizilor in Republica Moldova;

16) monitorizeazd $i coordoneazd procesele migrationale, analizeaza si
supravegheaza respectarea legislatiei in domeniul migratiei si azilului;

17) exercita conducerea operativa a subdiviziunilor de politie cu destinatie specialad
si a unitdtilor militare de carabinieri, fortelor s1 mijloacelor afacerilor interne antrenate
la lichidarea consecintelor avariilor, catastrofelor, calamitatilor naturale, incendiilor,
precum si in alte situatii exceptionale;

18) exercita controlul asupra realizdrii masurilor de prevenire a declansarii
situatiilor exceptionale si diminuarea proportiilor consecintelor acestora;

19) intreprinde madsuri in vederea asigurdrii securitatii traficului rutier si de
prevenire a accidentelor rutiere, asigurd organizarea circulatiei rutiere pe drumurile
publice;

20) elaboreaza si prezintd Guvernului propuneri referitoare la efectivul-limita si
finantarea organelor afacerilor interne, creeazd, reorganizeazd si lichideaza
subdiviziunile respective, stabileste structura organizatorica si statele de personal;

21) elaboreaza si asigura realizarea programelor de incadrare in organele afacerilor
interne, organizeaza instruirea, perfectionarea si recalificarea cadrelor;

22) organizeazd activitatea instructiv-educativa, protectia juridica si asistenta
sociald a colaboratorilor organelor afacerilor interne;

23) asigura gestionarea si dezvoltarea Sistemului informational integrat al
organelor de drept, accesul direct al organelor abilitate la informatia cu caracter
criminogen, unificarea 1 dezvoltarea statisticilor departamentale, asigurarea
informationald a organelor de stat si cetdtenilor;

24) asigurd securitatea fortei militare strdine in timpul deplasdrii acesteia pe
teritoriul Republicii Moldova;

25) elaboreaza si exercitd intregul ansamblu de masuri in vederea mobilizarii,
organizarii activitatii organelor afacerilor interne pe timpul starii de urgenta, de asediu
si de razboi si in situatii exceptionale pe timp de pace; asigurd participarea trupelor de
carabinieri (trupelor interne) pe timp de razboi, In cooperare cu alte formatiuni armate,
la prevenirea actiunilor indreptate impotriva independentei si integritatii statului,
coordoneaza (la declararea starii de asediu sau de razboi) cu Marele Stat Major al
Armatei Nationale masurile de mentinere a regimului starii de asediu sau de razboi si
participa la asigurarea operatiunilor de aparare a tarii;

26) asigura dotarea centralizatda a organelor afacerilor interne cu materiale si
mijloace tehnice necesare din contul bugetului de stat;

27) presteaza servicii cu plata persoanelor fizice si juridice in problemele ce nu tin
de cercetarea cauzelor contraventionale sau penale si de activitatea operativd de
investigatii, conform legislatiei in vigoare;

28) organizeaza activitatea institutiilor medicale din subordine;

29) elaboreaza propuneri privind formarea bugetului de stat, inclusiv pentru
intretinerea MAI, subdiviziunilor acestuia, precum si a unitatilor specializate aflate in
subordine si coordonare



30) organizeazd examinarea sesizdrilor si declaratiilor persoanelor fizice si
juridice, precum si comunicarilor in mass-media vizind activitatea organelor afacerilor
interne;

31) stabileste reguli unice vizind organizarea lucrarilor de secretariat si activitatii
din domeniul arhivelor in cadrul organelor afacerilor interne.

9. MAI este investit cu urmatoarele drepturi:

1) sa antreneze in procesul de elaborare si coordonare a documentelor in domeniile
ce tin de competenta sa alte ministere si autoritdti administrative centrale si locale,
organizatii si institutii publice de cercetari stiintifice;

2) sa identifice si sda utilizeze asistentd externd in procesul de elaborare si
implementare a proiectelor §i programelor prioritare;

3) sd solicite de la autoritatile administratiei publice centrale si locale, de la
persoanele juridice, indiferent de forma juridica de organizare, executarea sesizarilor cu
privire la lichidarea cauzelor infractiunilor §i contraventiilor si a conditiilor care le
genereaza, precum si informatii despre starea protectiei civile si apardrii impotriva
incendiilor in localitati, la obiectivele economiei nationale si despre pregatirea
populatiei pentru actiuni in caz de pericol sau declansare a situatiilor exceptionale si
incendiilor;

4) sa supuna controlului activitatea Intreprinderilor, organizatiilor si institutiilor n
scopul asigurarii securitatii circulatiei rutiere; sa interzicd exploatarea mijloacelor de
transport, a caror stare tehnicd prezinta pericol pentru securitatea circulatiei;

a elibereze intreprinderilor, organizatiilor, institutiilor si cetatenilor autorizatii pentru
procurarea, pastrarea, transportarea i folosirea armelor de foc, a munitiilor pentru ele,
precum si sa anuleze aceste autorizatii, la incdlcarea regulilor stabilite;

5) sa solicite de la autoritatile administratiei publice, intreprinderi, institutii si alte
structuri informatia privind intrarea, sederea si iesirea din tard a cetatenilor straini sau a
apatrizilor;

6) s solicite accesul si sa utilizeze bazele de date oficiale in domeniul informatiei
statistice financiare, fiscale, economice si juridice;

7) sd constituie intreprinderi, institutii medicale si recreativ-sportive, in conditiile
prevazute de lege;

8) sd desfasoare programe pentru construirea de locuinte de serviciu ori proprietate
a personalului MAI, din fondurile bugetare si/sau a beneficiarilor, pe terenuri
disponibile, aflate in administrarea MALI.

I1I. ORGANIZAREA ACTIVITATII MAI

10. Conducerea MAI este exercitata de catre ministru.

11. Ministrul afacerilor interne:

1) organizeazd si conduce activitatea MAI si poartd raspundere personala pentru
realizarea sarcinilor incredintate, stabileste imputernicirile organelor afacerilor interne
subordonate vizind solutionarea independentd a chestiunilor organizatorice, structurale
si de state, de resurse umane, financiare, economice si de productie, precum si a altor
chestiuni;



2) asigura executarea legilor si altor acte normative, indeplinirea sarcinilor si
obligatiunilor MAI ce decurg din prevederile prezentului regulament;

3) prezinta spre examinare Guvernului, in modul stabilit proiecte de legi, hotariri
ale Guvernului si alte acte normative;

4) in baza si intru executarea legislatiei in vigoare, emite ordine si dispozitii
obligatorii spre executare in cadrul MAI; in caz de necesitate, adopta acte normative
departamentale in cooperare cu alte autorititi;

5) in limita competentei acordate MAI, emite acte normative privind securitatea
circulatiei rutiere, organizarea §i efectuarea lucrarilor de prevenire a situatiilor
exceptionale, incendiilor si de lichidare a acestora si alte chestiuni stabilite de legislatia
in vigoare, care sint obligatorii spre executare pentru persoanele juridice si fizice;

6) aproba regulamentele, vizate de viceministrul coordonator, ale subdiviziunilor
afacerilor interne §i unitatilor specializate aflate in subordinea i coordonarea MAI;

7) reprezinta MAI in raporturile cu organele autoritatilor administratiei publice, cu
asociatiile obstesti si organizatiile non-guvernamentale, populatia, precum si cu
organismele internationale;

8) incheie acorduri cu ministerele afacerilor interne, alte organe de stat din
straindtate in domeniile de activitate ale organelor afacerilor interne;

9) delimiteaza obligatiile viceministrilor, conducatorilor organelor si
subdiviziunilor afacerilor interne;

10) numeste si demite din functie angajatii MAI conform Nomenclatorului,
conducatorii §i adjunctii unitatilor specializate aflate in subordine si coordonare; trece in
rezerva colaboratorii organelor afacerilor interne, inclusiv cu drept de a purta uniforma,
stabileste pensii persoanelor din corpul de comandd, precum si membrilor familiilor
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

11) acorda grade speciale persoanelor corpului de comanda al organelor afacerilor
interne, grade militare si ale serviciului de salvare, inclusiv pina la gradul de colonel,
prezintd Presedintelui Republicii Moldova propuneri cu privire la acordarea gradelor
speciale, militare si ale serviciului de salvare ale corpului de comanda suprem;

12) prezinta Presedintelui Republicii Moldova propuneri cu privire la decorarea
colaboratorilor organelor afacerilor interne cu ordine si medalii ale Republicii Moldova,
cu privire la conferirea de titluri onorifice ale Republicii Moldova, acorda, in ordinea
stabilitd, distinctii ale MAI, inclusiv decoreaza cu arme individuale colaboratorii
organelor afacerilor interne;

13) aplica in masura deplina sanctiunile disciplinare fatd de colaboratorii organelor
afacerilor interne, conform Nomenclatorului;

14) anuleazd ordinele, instructiunile si dispozitiile conducdtorilor organelor
afacerilor interne din subordine, ce contravin legislatiei in vigoare, decretelor
Presedintelui Republicii Moldova, hotaririlor Parlamentului si Guvernului Republicii
Moldova, precum si ordinelor si instructiunilor MAI;

12. In cazul in care ministrul este absent, functiile lui sint exercitate de citre
prim-viceministrul afacerilor interne sau viceministrul desemnat de ministru.

13. Prim-viceministrul, viceministrii afacerilor interne sint numiti si demisionati
din functie de Guvern, la propunerea ministrului.

14. In conformitate cu atributiile lor, viceministrii exerciti conducerea domeniilor
concrete de activitate ale MAL



Colegiul MAI

15. In scopul solutionirii in comun a problemelor de importanti majord din
domeniul activitatii organelor afacerilor interne si exercitarii functiilor, in cadrul MAI
se creeazd Colegiul MAI, in care sint inclusi: ministrul (presedintele colegiului),
prim-viceministru, viceministrii §i alti angajati ai MAI. Componenta nominald a
Colegiului se aproba de Guvern la propunerea ministrului.

16. In activitatea sa Colegiul se ciliuzeste de Regulamentul propriu si programul
lui de activitate aprobat prin ordinul ministrului. Hotaririle Colegiului se pun in aplicare
prin ordine ale ministrului afacerilor interne.

17. In cazul unor divergente, apirute intre ministru si membrii Colegiului,
ministrul realizeaza decizia sa, raportind Guvernului despre disensiunile survenite.

18. Hotaririle adoptate la sedintele mixte ale Colegiilor MAI si altor autoritati sint
aduse la cunostinta prin ordinele comune ale MAI si ale conducatorilor autoritatilor
respective.

Structura MAI

19. Structura organizatorica, efectivul-limita al MAI, precum si suma alocarilor
pentru intretinerea acestuia sint aprobate de Guvern.

20. Structura, statele de personal, conditiile de remunerare a muncii, de asigurare
tehnico-materiald si sociald, sint stabilite de catre ministru, in limita efectivului si
alocatiilor pentru intretinere, precum si schemelor salariilor de functie, prevazute de
legislatia in vigoare.

Corespondenta

21. Dreptul de primd semndtura pe toate actele MAI il are ministrul afacerilor
interne.

22. In lipsa ministrului, dreptul de primi semnaturi ii revine prim-viceministrului.
In conformitate cu actele normative in vigoare, unele acte ale MAI pot fi semnate de
alte persoane cu functii de raspundere din cadrul MALI.

23. Viceministrii si conducatorii de subdiviziuni au dreptul de a semna actele MAI
in temeiul ordinului ministrului sau avind Tmputernicire speciala.

24. Persoancle investite cu dreptul de semnaturd poartd raspundere personald
pentru veridicitatea si corectitudinea documentului semnat.

25. Semndtura cu actele MAI este in forma scrisa sau, in conformitate cu legislatia,
poate avea si alta forma (electronica).

Colaborarea in cadrul comisiilor si grupurilor de lucru

26. Pentru elaborarea unor proiecte de acte normative sau pentru exercitarea unor
functii speciale, MAI, in calitate de organ de specialitate al administratiei publice
centrale, organizeaza si coordoneaza activitatea consiliilor, comisiilor si grupurilor de
lucru constituite la nivel national in domeniile de activitate a organelor afacerilor
interne.



IV. DISPOZITII SPECIALE

27. Finantarea activitatii MAI se efectueaza din contul bugetului de stat, local si
alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia.

28. Unitatile specializate aflate in subordinea si coordonarea MAI functioneaza in
baza actelor normative de infiintare si a regulamentelor proprii de organizare si
functionare.



Anexanr. 2
la Hotarirea Guvernului
nr. din 2009

Structura organizatorica
a aparatului central al Ministerului Afacerilor Interne

Cabinetul ministrului

Directia generald analizd, monitorizare si evaluare a politicilor
Directia generala resurse umane

Directia generald economie $i finante

Directia generald dirijare si control a urmaririi penale

Directia juridica

Directia investigatii s1 securitate interna

Directia informare i relatii cu publicul

Centrul cooperare internationala



Anexanr. 3
la Hotarirea Guvernului
nr. din 2009

Structura organizatorica
a subdiviziunilor subordonate Ministerului Afacerilor Interne

Departamentul politie

Departamentul trupelor de carabinieri

Serviciul Protectiei Civile si Situatiilor Exceptionale
Brigada de politie cu destinatie speciala "Fulger"
Academia "Stefan cel Mare"

Directia generala logistica

Biroul migratie si azil

Centrul pentru combaterea traficului de persoane
Directia urmarire penala

Directia protectia martorilor

Directia informatii si evidente operative

Directia medicala

Directia evidentd contabila si asistenta sociala
Biroul national central-Interpol

Centrul Virtual National SECI/GUAM

Punctul National de Contact Europol

Clubul sportiv central "Dinamo"

Centrul de presa

Secretariat

Sectia asistenta juridica

Serviciul de garda

Serviciul politiei judecatoresti

Subdiviziuni la autogestiune



Anexanr. 4
la Hotarirea Guvernului
nr. din 2009

Lista categoriilor de functii
ale Ministerului Afacerilor Interne subrogate de generali

Ministru

Prim-viceministru

Viceministri

Seful Serviciului Protectiei Civile si Situatiilor Exceptionale

Sef al Directiei afacerilor interne a U.T.A. Gagauzia (Gagauz-Yeri)
Comandant al Brigdzii de politie cu destinatie speciald "Fulger"
Comisar al Comisariatului general de politie al municipiului Chigindu



