Raport privind realizarea in I trimestru 2009

a Agendei de Integrare Europeana

Prioritati pentru anul 2009

nediscriminatoriu la
informatia cu
caracter public

WEB ale AAPC cu informatie
de interes public (inclusiv
publicarea informatiilor cu
privire la planurile de activitate
ale institutiilor, bugetele
institutionale planificate si
executarea acestora, procedurile
de achizitii publice,

informatie cu privire la functiile
publice vacante, conditiile de
participare la concurs si de
ocupare a acestora
inautoritatea/institutia publicd)

Nr.| Obiectivul Masuri necesare Institutia Termen Nivel de Gradul de implementare
in vederea realizarii responsabila de executare
obiectivului realizare
I | ASIGURAREA RESPECTARII DREPTURILOR OMULUI SI LIBERTA T1l MASS-MEDIA
1. | Perfectionarea Elaborarea (participativa) si MIJ in 31/07/2009 | In derulare | Prin decizia Comisiei Nationale pentru Integrare Europeana
cadrului de politici in | aprobarea noului Plan National de | colaborare din 21 octombrie 2008, Ministerul Justitiei a fost
domeniul asigurarii actiuni in domeniul drepturilor cu AAPC si imputernicit cu functia de coordonator al piocesului de
drepturilor omului omului par‘gen.erii elaborare a noului Plan de actiuni in domeniul drepturilor
sociali omului pentru anii 2009-2011.
La solicitarea Ministerului Justitiei, Centrul a prezentat
propuneri pentru elaborarea Planului prenotat, care au fost
plasate pe site-ul Ministerului de rand cu recomandarile altor
autoritti publice centrale.
4. | Accesul Actualizarea zilnica a paginilor AAPC Continuu | In derulare | Pagina-web oficiald a CCCEC www.cccec.md este organizati

si gestionatd in corespundere cu prevederile Regulamentului
cu privire la modul de publicare a informatiei pe paginile
oficiale ale autoritatilor administratiei publice in reteaua
Internet, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.668 din
19.06.2006.

Pagina include linc-uri utile pentru Serviciul antispalarea
banilor si Grupul de Monitorizare a SNA. La rubrica ,,Cadrul
normativ” sunt plasate bugetele anuale ale CCCEC structurate
pe articole de cheltuieli; Rapoartele anuale privind modul de
utilizare a bugetelor; avizul privind achizitiile publice pe anul
2008; structura, obiectivele si functiile Centrului; alte lincuri
utile. Conform noii politici de cadre a Centrului, elaborata in
comun cu expertii americani in cadrul Programului SUA
»Provocarile Mileniului”, au fost facute public conditiile si
rezultatele angajarii prin concurs pentru suplinirea functiilor
vacante.

Site-ul Centrului oferd posibilitatea unui dialog interactiv cu
publicul in sensibilizarea prin intermediul liniei fierbinti
despre cazurile de coruptie si discutarea proiectelor de acte
normative elaborate de Centru, etc.

Recent, a fost creat un link ,,Consiliul Civil” care include
compartimente referitoare la cadrul normativ, activitatile



http://www.cccec.md/

Consiliului Civil precum si datele de contact ale membrilor
acestuia.

In vederea mediatizarii mecanismului de semnalare a cazurilor
de coruptie a fost lansatdi campania publicitard cu mesajul
»Cunosti un caz de coruptie in CCCEC? Aplica ,,Cartonasul
Galben”. Acest link include segmente cu privire la cadrul
normativ, intrebari frecvente privind mecanismul de semnalare
a cazurilor de coruptie, procedura de semnalarea. La rubrica
»activitati” vor fi plasate Rapoartele statistice de semnalare
externa si interna a cazurilor de coruptie iIn CCCEC, intocmite
de Centrul pentru Investigatii si Consultanta SOCIOPOLIS.
Plasarea informatiei pe pagina web este asiguratad de Sectia
relatii externe, protocol si mass-media in baza notelor
prezentate de citre subdiviziunile Centrului. Incepand cu 19
ianuarie curent stirile pe site-ul CCCEC sunt plasate in trei
limbi (roméana, rusa, engleza).

Pe pagina web a Centrului sunt plasate sistematic comunicate
de presd, informatii despre activitatea institutiei etc.

Organizarea lunara a
conferintelor de presa cu
participarea conducerii
administratiei publice centrale

AAPC

Continuu

In derulare

In I trimestru 2009, au fost organizate 2 conferinte de presd

cu participarea agentiilor mass-media:

- La data de 22 ianuarie 2009, in cadrul Centrului a fost
organizatd conferinta privind crearea Consiliului Civil
pentru monitorizarea Centrului pentru Combaterea
Crimelor Economice si Coruptiei. Reprezentantilor mass-
media le-a fost adusd la cunostintd activitatea si atributiile
de bazi a celor 9 membri ai Consiliului Civil. In cadrul
aceleiasi sedinte, presa a asistat la alegerea presedintelui si
vicepresedintelui Consiliului Civil.

- La 20 martie 2009, 1n incinta Centrului pentru Combaterea

Crimelor Economice si Coruptiei, a avut loc conferinta de
presa privind lansarea unor madsuri prevazute in Planul
Preliminar de Tara al Republicii Moldova in cadrul
Programului SUA ,,Provocédrile Mileniului”. Astfel, intru
executarea prevederilor Hotararii Guvernului nr.1461 din
19.12.2008 a fost lansat mecanismul de semnalare si
monitorizare a nivelului coruptiei In CCCEC.Cu acest prilej
fiind prezentatd campania publicitard ,,Cunosti un caz de
coruptiei in CCCEC? Aplica ,,Cartonasul Galben”.
Cel de-al doilea subiect propus discutiilor s-a axat pe
prezentarea rezultatelor testarii Metodologiei de masurare a
perceptiei coruptiei in sistemul educational, sanatatii si
businessului mic si mijlociu.




Elaborarea ghidului pentru
sistemul de comunicare al
Guvernului (avind ca anexe
regulamentele tip pentru
serviciile de presa in cadrul
AAPC, fisa de post model
actualizate, codul etic al
comunicatorului), instruirea
responsabililor din cadrul AAPC

AG, AAPC
AP

30/03/2009

Realizat
partial

De comun cu reprezentantii Departamentului Justitiei SUA a
fost elaborat proiectul Strategiei de Comunicare a Centrului,
fiind examinatd practica in domeniu a SUA si a unor state
europene. Strategia a fost aprobatd prin Ordinul Directorului
nr.114 din 15.11.07.

In cadrul Conferintei Nationale Anticoruptie, desfasurate la 9-
10 decembrie 2008, a fost abordat subiectul privind procesul
revizuirii n conformitate cu expunerile expertilor nationali si
internationali a Strategiei informationale a CCCEC, inclusiv
urmare expertizarii efectuate de CAPC, obtinand statut de
Conceptie Informationalid a CCCEC.

Conceptia a fost elaboratd in corespundere cu Ghidul de
comunicare al Guvernului si urmareste dezvoltarea relatiilor
dintre CCCEC si institutiile media; stimularea intelegerii mai
bune 1in rindurile institutiilor media a complexitatii
activitatilor si responsabilititilor CCCEC; imbunatatirea
fluxului de informatii catre mass-media si public cu privire la
activititile de prevenire, aspecte neconfidentiale ale
investigatiilor desfasurate de CCCEC; solidarizarea civicd a
societatii cu initiativele si eforturile CCCEC de prevenire si
combaterea a crimelor economice si coruptiei.

in vederea implementirii eficiente a  Conceptiei
Informationale, prin ordinul directorului CCCEC urmeaza a fi
aprobat Planul de activitate al Sectiei relatii externe, protocol
si mass-media (SREPMM), subdiviziune responsabila pentru
relatiile cu presa.

Sefului SREPMM 1i este incredintatd raspundereca de a
gestiona toate chestiunilor cu implicarea mass-media i
CCCEC. Directorul CCCEC este informat despre toate
aspectele de cooperare dintre institutie si reprezentantii media.
Pentru organizarea eficientd a serviciului de presa din cadrul
institutiei, prin ordinul directorului urmeaza a fi aprobate
Regulamentul si fisele de post al SREPMM, care au fost
elaborate conform modelului Serviciului de presa al
Guvernului.

Nota. Amintim, ca o consecintd a noii reorganizarii a
CCCEC si atestarii colaboratorilor Centrului, prin ordinul
directorului nr.5d din 20 februarie 2009, a fost aprobata
dispozitia cu privire la perfectarea regulamentelor
subdiviziunilor Centrului si figelor de post. Din acest
considerent atit Regulamentul cit §i fisele de post al
SREPMM, urmeaza a fi aprobate.




Il | ASIGURAREA INDEPENDENTEI JUSTITIEI
8 | Implementarea Legii | Instruirea procurorilor si a PG, MAI, 30/11/2009 | In derulare | Instruirea ofiterilor de urmarire penald cu privire la aplicarea
cu privire la ofiterilor de urmarire penald cu CCCEC, prevederilor noii Legi cu privire la procuratura nr.294 — VI din
procuratura privire la aplicarea prevederilor | Serviciul Vama 25.12.08 a fost inclus ca un component obligatoriu al
noii legi cu privire la SIS, MJ, INJ Programului de studii pentru dezvoltarea profesionald interna
procuraturd, inclusiv a si externa a angajatilor CCCEC pentru anul 2009, aprobat prin
reprezentantilor autoritatilor cu ordinul directorului nr.18 din 03.03.2009.
atributii in desfasurarea urmaririi Astfel, colaboratorii Directiei generale urmarire penala si
penale si executare angajatii serviciilor operative din CCCEC, urmeazd a fi
familiarizati cu noile modificari pe care le-a suportat legea,
fiind supuse discutiilor si prevederile care vizeaza crearea
unui nou Consiliu superior al procurorilor, organ de auto-
administrare al procuraturii, caruia 1i revin conform noii legi si
unele din atributiile de functie care i se cuveneau Procurorului
General.
1T\ COMBATEREA CORUPTIEI
14 | Reforma APC Elaborarea si aprobarea AG, AAPC 31/03/2009 realizat In vederea asigurarii unei proceduri de angajare transparente

regulamentelor cu privire la:
- ocuparea functiei publice
vacante prin concurs;

in cadrul CCCEC, a fost elaborat Regulamentul privind
recrutarea, selectare si angajare prin concurs in CCCEC,
reaprobat prin ordinul directorului nr.125 din 15.09.08.
Regulamentul include ajustari la noile cerinte de angajare prin
concurs; desfasurarea concursului in trei etape, fiecare dintre
acestea fiind eliminatorii: testarea privind competenta si
inteligenta (proba scrisd); testarea privind integritatea;
interviul in cadrul Comisiei de concurs. Cel de-al doilea
concurs lansat la 10 octombrie 2008, a fost suspendat in
perioada reorganizarii activitatii Centrului, fiind reluat la 27
februarie curent. Prin decizia Comisiei de concurs din
27.02.09, 14 persoane au fost selectate pentru angajare in
cadrul CCCEC.

Informatia detaliatd privind descrierea functiilor, cerintele
generale si speciale fatd de candidati, a fost plasatd pe pagina
web a CCCEC la rubrica ,,Functii vacante”.




- evaluarea performantelor
profesionale ale functionarului
public

30/09/2009

In derulare

Regulamentul privind evaluarea performantelor profesionale,
atestarea si promovarea angajatilor CCCEC a fost elaborat in
comun cu expertii americani in cadrul Planului Preliminar de
Tard si a fost aprobat prin ordinul Directorului nr.88 din
30.06.08. Noul sistem de evaluare ofera o modalitate
obiectiva de apreciere a performantelor de serviciu ale
angajatilor CCCEC si de masurare a progresului Inregistrat de
acestia fata de cerintele existente. Rezultatele evaludrii vor fi
utilizate pentru determinarea promovarilor si avansarilor in
functie, respectarea standardelor etice si de integritate fiind
considerate la fel de importante ca si performantele de
serviciu.

In conformitate cu prevederile art.25 al Legii cu privire la
CCCEC, Regulamentul privind modul de atestare a
colaboratorilor CCCEC, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr.1429 din 06.11.02, Regulamentul cu privire la atestarea
functionarilor publici, aprobat prin Hotérarea Guvernului
nr.522 din 20.05.04 si in baza ordinului Directorului CCCEC
nr.177 din 04.12.08, in perioada 05 ianuarie - 03 februarie
2009 a fost organizata atestarea personalului Centrului.

Ca o consecintd a noii reorganizarii a CCCEC si atestarii
colaboratorilor Centrului, prin ordinul directorului nr.39ps din
13 februarie 2009, angajatii Centrului au semnat contract
individual de munca pe o perioada de pand la 5 ani. Noul
model al Contractului individual de munca a fost aprobat prin
ordinul nr.186 din 30.12.2008.

In vederea reglementirii activititii, organizarii eficiente a
serviciului, repartizarii rationale a atributiilor functionale ale
angajatilor prin ordinul directorului nr.5d din 20 februarie
2009, a fost initiata perfectarea regulamentelor subdiviziunilor
Centrului si fiselor de post, care urmeaza a fi expuse pe
pagina web a Centrului la compartimentul ,,Structura”.




Elaborarea si aprobarea CCCEC 1n 31/09/2009 | In derulare | Prin decizia Comisiei Nationale pentru Integrare Europeani
amendamentelor a cadrul colaborare cu din 24 octombrie 2008, s-a dispus crearea unui grup de lucru
normativ-legal cu privire la AAPC interdepartamental  din  reprezentanti ai  Ministerului
declaratiile pe venituri si Economiei si Comertului, Ministerului Finantelor, Aparatului
proprietati 1n conformitate cu Guvernului, CCCEC, pentru studierea legislatiei comunitare si
standardele europene inclusiv identificarea modalitatilor de declarare si control a veniturilor
obligativitatea publicarii functionarilor publici. Propunerile grupului de lucru au fost
acestora pe paginile web ale inaintate Aparatului Guvernului pentru a fi examinate sub
AAPC) aspect comun cu noile reglementdri de etica si conflict de
interese, 1n vederea perfectionarii mecanismului de declarare
a veniturilor si elabordrii ulterioare a unui proiect de
modificari §i completari asupra Legii nr.1264-XV din
19.07.2002.
Evaluarea riscului de coruptie in AAPC 30/11/2009 | In derulare | Procesul de evaluare a riscurilor de coruptie a fost introdus ca

organele de specialitate ale
administratiei publice (inclusiv
elaborarea planurilor de
integritate institutionald)

activitate obligatorie pentru toate organele centrale de
specialitate ale administratiei publice centrale, prin Hotararea
Guvernului Republicii Moldova cu privire la evaluarea
riscurilor de coruptie in institutiile publice, nr.906 din
28.07.2008.

Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei,
intru realizarea Hotararii nr.906, isi va evalua propriile riscuri
de coruptie concomitent acordand suport consultativ, inclusiv
instruire, organelor centrale de specialitate ale administratiei
publice 1n procesul de autoevaluare a riscurilor de coruptie.

Evaluarea riscurilor de coruptie in cadrul organelor
centrale de specialitate ale administratiei publice.

Prin dispozitia directorului CCCEC nr.42d din 25.12.08 au
fost create grupuri de lucru in componenta colaboratorilor
Departamentului prevenirea coruptiei care vor acorda suport
consultativ autoritdtilor publice centrale in efectuarea
autoevaluarii riscurilor de coruptie.

La 02 februarie 2009, in incinta CCCEC a avut loc prima
intrunire a reprezentantilor tuturor organelor centrale de
specialitate, cu privire la evaluarea riscurilor de coruptie in
cadrul organelor administratiei publice. In cadrul sedintei,
participantilor le-a fost prezentat de cétre dl Calinescu, expert
anticoruptie al proiectului MOLICO, conceptul de evaluare a
riscurilor de coruptie, etapele care trebuie parcurse in cadrul
procesului de evaluare, fiindu-le pusa in sarcina elaborarea
unei dispozitii interne de creare a grupului de lucru privind
autoevaluarea riscurilor de coruptie.




Reprezentantii organelor centrale de specialitate au reactionat
prompt la acest angajament creand prin acte normative interne
grupuri de lucru in cadrul cdrora, in calitate de observatori au
fost nominalizati si reprezentantii Centrului.

Pentru acordarea suportului consultativ organelor centrale de
specialitate ale administratiei publice in procesul de
autoevaluare a riscurilor de coruptie, CCCEC a organizat in
perioada 25-27 martie curent lectii de instruire privind prima
etapd a evaludrii riscurilor de coruptiei - ,Evaluarea
preconditiilor”. In conformitate cu Hotirarea Guvernului
nr.906 din 28.07.2008 evaluarea preconditiilor presupune:
evaluarea cadrului legal relevant pentru institutie; evaluarea
structurii organizationale a institutiei; evaluarea regulilor de
eticd (conduitd, deontologice sau altor regulamente ce tin de
conduita angajatilor institutiei), masuri care urmeazd a fi
intreprinse de catre reprezentantii organelor centrale de
specialitate in cadrul procesului de autoevaluare a riscurilor de
coruptiei.

Evaluarea riscurilor de coruptie in cadrul CCCEC

In vederea autoevaluarii riscurilor de coruptie in cadrul
CCCEC, prin dispozitia directorului CCCEC nr.38d din
26.11.08, a fost instituit un grup de lucru care isi va desfasura
activitatea n strictd conformitate cu Metodologia de evaluare
a riscurilor de coruptie In institutiile publice, aprobatd prin
Hotérarii Guvernului nr.906 din 28.07.2008.

Grupul de autoevaluare a riscurilor de coruptie in cadrul
CCCEC a suportat unele modificari, fiind reaprobat prin
dispozitia Directorului nr.7-d din 2 martie 2009.

La 24 martie 2009, membrii grupului de autoevaluare a
riscurilor de coruptie in CCCEC au demarat prima etapd a
evaludrii riscurilor de coruptiei - ,,Evaluarea preconditiilor”.

15

Diminuarea factorilor
de stimulare a
coruptiei

Efectuarea obligatorie a analizei
anticoruptie a tuturor proiectelor
de lege, indiferent de unde
provine initiativa legislativa

CCCEC

Continuu

In derulare

Conform competentei atribuite prin Legea nr. 1104-XV din
06.06.2002, in I trimestru 2009 de catre Centru au fost
examinatel82 proiecte de acte legislative si normative, dintre
care au fost expertizate 76 proiecte in urma carora au fost
intocmite 10 rapoarte de expertizd. Rapoartele de expertiza
sunt plasate pe pagina web a Centrului.




