proiect

HOTARIRE

Cu privire la aprobarea modificarilor ce se opereaza in
Hotarirea Guvernului nr. 538 din 17 mai 2007

Guvernul HOTARASTE:

Se aproba modificarile ce se opereaza in Hotarirea Guvernului nr.538 din 17
mai 2007 ,,Cu privire la crearea Organizatiei pentru dezvoltarea sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii” (se anexeaza).

Prim-ministru Vladimir FILAT
Contrasemnata:

Viceprim-ministru,

ministrul economiei Valeriu Lazar
Anexa
la Hotarirea Guvernului
nr. din 2007
MODIFICARILE

ce se opereaza in Hotarirea Guvernului nr.538 din 17 mai

Hotarirea Guvernului nr.538 din 17 mai 2007 “Cu privire la crearea
Organizatiei pentru dezvoltarea sectorului intreprinderilor mici si mijlocii”
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 70-73, art. 571), se modifica

dupa cum urmeaza:

1) in hotarire:
la punctul 1 de exclus cuvintele ,,,pe lingd Ministerul Economiei si Comertului”
2) anexa nr.1 se modifica i va avea urmatorul cuprins :



Anexa
la Hotarirea Guvernului
nr.538 din 17 mai 2007

REGULAMENTUL
Organizatiei pentru dezvoltarea sectorului intreprinderilor mici si mijlocii

I. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabileste statutul Organizatiei pentru dezvoltarea
sectorului intreprinderilor mici §i mijlocii (in continuare - Organizatia) si modul de
functionare a acesteia.

2. In activitatea sa Organizatia se conduce de Constitutia si legile Republicii
Moldova, decretele Presedintelui Republicii Moldova, ordonantele, hotararile si
dispozitiile Guvernului, precum si de prezentul Regulament.

3. Organizatia este creatd 1n scopul sustinerii dezvoltarii sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii din Republica Moldova, in conformitate cu
prioritatile Guvernului, stabilite in strategiile si programele sale de sustinere a
sectorului intreprinderilor mici §i mijlocii.

4. Organizatia are statut de organizatie necomerciald, sub formd de institutie
publicd, in coordonarea Ministerul Economiei.

5. Organizatia este persoand juridicd, dispune de bilant autonom, conturi
bancare, inclusiv valutar, stampila cu Stema de Stat si cu denumirea sa in limba de
stat.

6. Organizatia is1 desfasoara activitatea in colaborare cu ministerele, alte
autoritati administrative centrale i autoritatile administratiei publice locale, agentii
economici, indiferent de tipul de proprietate si forma de organizare, din Republica
Moldova si din strainatate.

7. Organizatia isi desfasoard activitatea imbinand finantarea de la bugetul de
stat s1 din alte surse.

I1. SARCINILE PRINCIPALE ALE ORGANIZATIEI

8. Sarcinile principale ale Organizatiei sint:

a) implementarea politicii de stat privind sustinerea dezvoltarii sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii, conform strategiilor si programelor aprobate de
Guvern;

b) analiza sectorului intreprinderilor mici s1 mijlocii, determinarea
necesitatilor, problemelor si riscurilor ce afecteazd dezvoltarea intreprinderilor
micro-, mici si mijlocii si formularea recomandarilor pentru solutionarea acestora;

c) inaintarea catre Ministerul Economiei a propunerilor privind necesitatile
sectorului intreprinderilor mici si mijlocii, cerintele si preferintele acestuia;

d) promovarea dialogului public-privat in procesul implementarii politicii de
stat de sustinere a dezvoltarii sectorului intreprinderilor mici s1t mijlocii;

e) asigurarea accesului intreprinderilor micro-, mici si mijlocii la finantare;



f) dezvoltarea infrastructurii de suport a sectorului intreprinderilor mici si
mijlocii;

g) dezvoltarea retelei de prestatori ai serviciilor de suport in afaceri pentru
intreprinderile micro-, mici si mijlocii;

h) dezvoltarea culturii si spiritului antreprenorial, in special la tineri si femei;

1) gestionarea eficientd a resurselor financiare bugetare alocate pentru
implementarea programelor si proiectelor in cadrul politicii de stat privind
sustinerea dezvoltarii sectorului intreprinderilor mici $i mijlocii;

j) interactiunea cu institutiile similare din alte state, inclusiv in scopul
atragerii resurselor financiare pentru dezvoltarea sectorului dat.

III. FUNCTIILE ORGANIZATIEI

9. In conformitate cu sarcinile principale, stipulate in prezentul Regulament,
Organizatiei ii revin urmatoarele functii:

a) analiza sectorului intreprinderilor mici §i mijlocii §i a evolutiei acestuia,
crearea s1 perfectionarea bazei de date si analizei statistice privind intreprinderile
micro-, mici i mijlocii;

b) elaborarea propunerilor pentru perfectionarea formelor si metodelor de
stimulare a dezvoltarii activitatii antreprenoriale si initiativei particulare, in baza
chestiondrilor efectuate in rindul antreprenorilor;

c) elaborarea propunerilor pentru perfectionarea legislatiei in domeniul
sustinerii de cdtre stat a dezvoltarii sectorului Intreprinderilor mici $i mijlocii;

d) implementarea programelor de sustinere a dezvoltarii sectorului
intreprinderilor mici §i mijlocii, acordarea asistentei metodice la elaborarea si
realizarea programelor locale similare;

¢) intocmirea raportului anual cu privire la dezvoltarea sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii si inaintarea propunerilor de sustinere a acestora de
catre stat, utilizarea mijloacelor alocate din bugetul de stat anual pentru scopurile
indicate;

f) asigurarea participarii sectorului privat la procesul de luare a deciziilor in
domeniul dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii prin organizarea seminarelor,
forumurilor, etc;

g) elaborarea propunerilor pentru perfectionarea sistemului si mecanismului
de sustinere financiar-creditara a intreprinderilor micro-, mici si mijlocii;

h) acordarea garantiilor la creditarea intreprinderilor micro-, mici si mijlocii;

1) crearea infrastructurii informationale de asigurare a intreprinderilor micro-,
mici si mijlocii cu informatie economicd, juridicd, statisticd, tehnologicd, de
productie si altd informatie, asigurarea schimbului reciproc de informatie;

j) contribuirea la dezvoltarea retelei de parcuri tehnologice industriale,
prestatori ai serviciilor de business, business-incubatoare §i centre de business,
societati de creditare si asigurare mutuald si de alte obiecte ale infrastructurii de
sustinere a dezvoltarii sectorului intreprinderilor mici si mijlocii;

k) sustinerea dezvoltarii tehnico-stiintifice si informationale a sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii, precum si a relatiilor acestora cu alte state,
facilitarea participarii la expozitiile si tirgurile internationale;



1) desfasurarea activitatii editoriale, inclusiv de constientizare publica, pentru
realizarea sarcinilor sale, printre care:

editarea publicatiilor in domeniu;

realizarea si distribuirea materialului publicitar (brosuri, foi volante,
videoclipuri etc.) despre oportunitatile de afaceri;

m) crearea unei pagini web in domeniu, orientatd spre antreprenori si
institutiile de suport in business;

n) organizarea, in colaborare cu autoritatile publice centrale, locale si sectorul
privat a expozitiilor, forumurilor si concursurilor pentru intreprinderile micro-,
mici si mijlocii, Tn scopul Iincurajdrii spiritului antreprenorial s$i sporirii
competitivitdtii acestora;

0) participarea la procesul de pregatire, perfectionare si recalificare a cadrelor
pentru sectorul intreprinderilor mici $i mijlocii;

p) prestarea serviciillor de consultanta, informare si instruire pentru
intreprinderile micro-, mici $i mijlocii si prestatorii serviciilor de business;

q) participarea la initiativele Uniunii Europene si regionale de sustinere a
dezvoltarii sectorului intreprinderilor mici si mijlocit;

r) atragerea §i gestionarea eficientd a asistentei tehnice si financiare donatoare
in vederea implementarii unor actiuni in domeniul dezvoltirii sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii;

s) gestionarea eficientd a resurselor financiare alocate din bugetul de stat
pentru implementarea actiunilor in cadrul strategiilor si programelor de stat in
domeniul sustinerii dezvoltarii sectorului intreprinderilor mici si mijlocii;

t) exercitarea altor functii, care nu contravin prevederilor legislatiei in
vigoare, necesare pentru realizarea politicii de sustinere a dezvoltarii sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii.

IV. DREPTURILE ORGANIZATIEI

10. In scopul realizarii sarcinilor si functiilor sale, Organizatia are urmitoarele
drepturi:

a) sa posede si sa administreze bunurile ce 1 s-au transmis, precum si cele
acumulate drept urmare a activitatii desfasurate in conformitate cu sarcinile si
functiile sale;

b) sd primeasca asistentd tehnicda si financiara de la organismele
internationale, donatorii externi §i interni §i sa o foloseasca in scopul realizarii
sarcinilor sale;

c) sa deschida filiale si reprezentante;

d) sa instituie fonduri speciale in scopul acumularii resurselor financiare
destinate finantarii actiunilor de sustinere si dezvoltare a sectorului intreprinderilor
mici 1 mijloci;

e) sd participe, in calitate de membru cu drepturi depline, in activitatea
asociatiilor si uniunilor regionale si internationale specializate in sustinerea
dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii;

f) sa solicite si sa primeasca de la institutiile publice si alte institutii interesate
documentele si informatiile necesare pentru activitatea sa;



g) sd incheie acorduri de colaborare cu organizatiile similare din alte state.

V. PATRIMONIUL ORGANIZATIEI

11. Organizatia este asiguratd cu incaperi de serviciu de catre autoritatea
administrativa centrald imputernicita.

12. Mijloacele financiare ale Organizatiei se formeaza din contul:

a) mijloace bugetare, alocate din bugetul de stat, pentru realizarea strategiilor
s1 programelor de stat de sustinere a dezvoltarii sectorului intreprinderilor mici si
mijlocii;

b) resurselor financiare oferite de catre donatori;

c) donatiile persoanelor juridice si fizice, inclusiv ale celor straine;

d) altor surse ce nu contravin legislatiei Republicii Moldova.

13. Mijjloacele financiare ale Organizatiei se utilizeazd in conformitate cu
devizul anual de cheltuieli, aprobat de Consiliul de coordonare.

14. Mijloacele bugetare neutilizate de catre Organizatie pe parcursul anului
se supun prelevarii si transferarii in bugetul de stat.

15. Fondurile speciale (varsamintele benevole si donatiile persoanelor juridice
si fizice) neutilizate de catre Organizatie pe parcursul anului nu pot fi supuse
prelevarii si se transferd in contul anului urmator.

VI. DIRIJAREA ORGANIZATIEI

16. Dirijarea activitatii curente a Organizatiei este efectuata de catre director,
care este numit in functie pe baza de concurs, pe un termen de 3 ani, prin ordinul
Ministrului economiei.

17. Directorul Organizatiei trebuie sa fie cetatean al Republicii Moldova, cu
studii si calificare corespunzatoare, sd posede cunostinte s1 o experientd de
minimum 5 ani de activitate in domeniul economic, in special in dezvoltarea
antreprenoriatului.

18. Directorul are urmdtoarele atributii:

a) reprezentarea Organizatiei 1n instantele judecatoresti, in relatiile cu
autoritatile publice, persoanele juridice si fizice rezidente §i straine;

b) incheierea contractelor, acordurilor in coordonarea obligatorie cu
Ministerul Economiei, cu inaintarea informatiei In cauzd Consiliului de
coordonare;

c) elaborarea planului de activitate al Organizatiei, precum si a devizului
anual de cheltuieli;

d) elaborarea structurii organizatorice a Organizatiei;

e) elaborarea s1 aprobarea regulamentului intern de functionare a Organizatiei;

f) inaintarea propunerilor Consiliului de coordonare privind deschiderea
filialelor s1 reprezentantelor Organizatiei in tard si peste hotarele ei, privind devizul
de cheltuieli, structura organizatorica si schema de incadrare a personalului scriptic
ale acestora;

g) inaintarea propunerilor Consiliului de coordonare privind instituirea
fondurilor speciale;



h) numirea in si eliberarea din functie a personalului Organizatiei;

1) stabilirea, in limitele bugetului anual aprobat si ale schemei de incadrare, a
salariilor pentru personalul Organizatiei, in baza Legii salarizarii nr. 847-XV din
14.02.2002 si a Hotaririt Guvernului nr. 743 din 11.06.2002 Cu privire la
salarizarea angajatilor din unitatile cu autonomie financiara;

J) asigurarea indeplinirii deciziilor Consiliului de coordonare;

k) emiterea ordinelor, care sint executorii pentru intreg personalul;

1) prezentarea propunerilor pentru ordinea de zi a sedintei Consiliului de
coordonare;

m) prezintd, In mod obligatoriu, Consiliului de coordonare darile de seama
trimestriale si anuale referitor la rezultatele activitatii economico-financiare ale
Organizatiei,

n) luarea altor decizii necesare, In limitele competentei.

19. In lipsa directorului, functiile acestuia sint exercitate de vicedirector sau
de persoana imputernicitd prin ordinul directorului.

20. Coordonarea si dirijarea asupra activitdtii Organizatiei sint exercitate de
catre Consiliul de coordonare.

VII. CONSILIUL DE COORDONARE

21. Consiliul de coordonare exercitd, in baza prezentului Regulament,
coordonarea si dirijarea activitatii Organizatiei.

22. Consiliul de coordonare are urmatoarele atributii:

a) aproba structura organizatorica si schema de incadrare ale Organizatiei;

b) aproba planul anual de activitate si devizul anual de cheltuieli ale
Organizatiei,

c) supravegheaza utilizarea de cdtre Organizatie a mijloacelor financiare
conform destinatiilor si devizului de cheltuieli stabilite;

d) aproba deschiderea filialelor si reprezentantelor Organizatiei, devizul de
cheltuieli, structura organizatorica si schema de incadrare a personalului scriptic
ale acestora;

e) aprobd instituirea de fonduri speciale in scopul acumularii resurselor
financiare destinate finantarii actiunilor de sustinere si dezvoltare a sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii;

f) solutioneaza alte probleme care nu contravin prezentului Regulament si
legislatiei in vigoare.

23. Consiliul de coordonare este compus din minimum 7 membri: 3
reprezentanti ai organizatiilor centrale ale administratiei publice, 2 reprezentanti ai
organizatiilor neguvernamentale in domeniul intreprinderilor mici si mijlocii, 1
reprezentant al donatorilor 1 reprezentant al Organizatiei.

24. Componenta nominala a Consiliului de coordonare se stabileste prin
ordinul Ministrului Economiei pe o peroada de 3 ani.

25. Presedintele Consiliului de coordonare este ales de catre membrii
Consiliului de coordonare prin intrunirea a 2/3 din voturile tuturor membrilor
Consiliului de coordonare, pe un termen de 3 ani.



26. Sedintele Consiliului de coordonare pot fi ordinare sau extraordinare.
Pentru desfasurarea sedintelor este necesara prezenta a cel putin 2 din membrii
Consiliului de coordonare.

27. Sedinte ordinare sint sedintele convocate in conformitate cu planurile de
activitate ale Consiliului de coordonare.

28. Presedintele Consiliului de coordonare convoaca sedintele ordinare nu
mai rar de o data in trimestru.

29. Ordinea de zi a sedintelor, la cererea presedintelui Consiliului de
coordonare, se intocmeste de catre secretarul Consiliului.

30. Sedinte extraordinare sint toate sedintele convocate in afara prevederilor
planurilor de activitate:

a) la initiativa presedintelui Consiliului de coordonare;

b) la cererea a minimum 3 membri ai Consiliului de coordonare.

31. Membrilor Consiliului de coordonare li se comunica data, ora si locul
desfasurdrii sedintei si li se remit materialele necesare cu privire la chestiunile
incluse pe ordinea de zi cu cel tirziu trei zile inainte de convocarea sedintei.

32. In lipsa presedintelui Consiliului de coordonare, functiile lui sint
exercitate de unul dintre membrii Consiliului de coordonare, desemnat de catre
presedinte.

33. Consiliul de coordonare ia decizii cu majoritatea voturilor membrilor
Consiliului prezenti la sedinta.

34. Membrii Consiliului de coordonare au dreptul:

a) la accesul liber la informatia privind activitatea Organizatiei,

b) sa primeasca de la director materialele informative necesare pentru
activitatea Consiliului de coordonare;

c) sd Tnainteze propuneri privind activitatea Consiliului de coordonare, in
modul stabilit de prezentul Regulament.

35. Membrii Consiliului de coordonare sint obligati:

a) sa participe personal la sedintele Consiliului de coordonare;

b) sd pastreze confidentialitatea informatiilor obtinute in procesul indeplinirii
sarcinilor lor;

c¢) sa nu aduca prejudicii Organizatiei prin deciziile pe care le adopta;

d) sa faciliteze obtinerea informatiillor necesare realizarii activitdtilor
Organizatiei de la institutiile pe care le reprezinta in Consiliul de coordonare;

e) sa sustind Organizatia la crearea de fonduri speciale, implicindu-se in
procesul de negocieri cu reprezentantii institutiilor sau sectoarelor pe care le
reprezintd in Consiliul de coordonare.

36. Activitatea membrilor Consiliului de coordonare nu se remunereaza.
Cheltuielile de reprezentare si alte cheltuieli ce deriva din activitatea membrilor
Consiliului de coordonare in cadrul Organizatiei sint suportate de catre acestia.

37. Toate deciziile Consiliului de coordonare se fixeazad in procesele-verbale
ale sedintelor, care se semneazad de toti membrii participanti la sedinta Consiliului,
intocmite de catre secretariatul Consiliului.



VIII. EVIDENTA CONTABILA SI RAPORTAREA FINANCIARA

38. Organizatia tine evidenta contabild si prezintd rapoarte financiare conform
prevederilor Legii contabilitatii nr. 113-XVI din 27 aprilie 2007;

39. Organizatia prezintd Consiliului de coordonare si Ministerului Economiei
rapoarte financiare timestrial si anual si programe strategice de activitate - o data la
3 ani.

40. Auditul asupra activitatii economico-financiare a Organizatiei se
efectueaza de cdtre organele abilitate. Rezultatele auditului se aduc la cunostinta
Consiliului de coordonare si Ministerului Economiei.



epeBo/I

NHNOCTAHOBJUEHME
00 yTBep:;KIeHUN U3MEHEeHNH KoTopbie BHOCATCS B IlocTaHoB/1IeHHe
IIpaBureabcTBa Ne 538 ot 17 mast 2007 roxa

IIpaBurensctBo IOCTAHOBJISIET:

YTBepauTh  U3MEHEHMsT ~ KOTOpble BHocsATca B [locTtaHoBieHHE
[TpaButensctBa Ne 538 ot 17 mas 2007 roga «O co3znanuu OpraHuzaiuu 1o
Pa3BUTHIO CEKTOPA MaJIbIX U CPEAHUX MPEANPUITHID (IpHUiaraeTcs).

IIpeMmbep-MmuHUCTP

Pecny0siuku MoJsigoBa Baagumup ®UJIAT

KonTpacurnyor:

Buue-npemsbep,

MUHHUCTP YKOHOMHUKH Banepuy JIA3DP
[Ipunoxenue
K [Toctanosnenuro IIpaBurenbcTBa
No oT
N3MEHEHUSA

kotopsie BHOCATCA B [loctanoBnenune [IpaBurenscTea Ne 538 ot 17 mas 2007 rona

[Tocranosnenue IlpaButrensctBa Ne 538 or 17 mas 2007 roma «O
co3nanuy OpraHu3aiyu 1o Pa3BUTHIO CEKTOPA MAJIbIX U CPEAHUX MPEANPUITHID
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 70-73, art. 571), U310KUThH B
CJICIYIOIIECH PEIAKIINU:

[Ipunoxenue
K [loctanoBnenuro IIpaBurenbcTBa
No 538 ot 17 mas 2007 r.

HOJIOKEHHUE
Oprasusanyuu no pa3’sBUTHIO CEKTOPAa MAJIBIX U CPeIHUX NpeaAnpUs THI



I. OBIIIME ITOJIOKEHUSA

1. Hacrosimee momnokeHUe ompenenser MmpaBoBou cratyc OpraHu3alud 10
Pa3BUTHIO CEKTOpa MajblX M CPEIHUX MNpeanpusTud (B JalbHEWIIeM -
OpraHu3allvs) U MOPSAI0K €€ PYHKIIMOHUPOBAHMUS.

2. B cBoeil AeATEeNbHOCTH OpraHu3alus pykKoBoAcTByeTcs KoHcrturynuen u
3akoHamu PecnyOnuku MonmoBa, ykazamu IIpe3unenta Pecnyonuku Momnjiosa,
OpIOHAHCAMH, IMOCTAHOBIICHHSAMU M pacnopstbkeHusmu [IpaBurenscTBa, a Takke
HACTOSIIIMM MOJIOKEHHUEM.

3. Opranu3anusi co3/1aHa B LENAX MOAJEPKKH Pa3BUTHs CEKTOpa MalbIX U
cpenuux npennpustuii PecryOnuku MosjoBa B COOTBETCTBUHM C MPUOPUTETAMHU
[IpaBUTENBCTBA, YCTAHOBIEHHBIMU B €r0 CTPATErHsAX W IporpamMmax IMOAJECPKKA
CEKTOpa MAJIBIX U CPEAHUX MPEATPUSITHI.

4. Opranuzanus HMEET CTaTyC HEKOMMEPYECKOW oOpraHuzanuu B Qopme
nyOJMYHOTO YUPEKIECHHUS MO PyKOBOJACTBOM MHUHHUCTEPCTBA SKOHOMUKH.

5. Opranuzauus sIBJASETCS IOPUIUYECKUM JIMIIOM, UMEET CaMOCTOSITENIbHBIN
OasiaHc, 0aHKOBCKHE, B TOM YMCJIE BAIIOTHBIE, CYETa, NeYaTh ¢ 1 '0Ccy1apCTBEHHBIM
repOOM ¥ CBOMM HAMMEHOBAaHUEM Ha TOCYAAPCTBEHHOM S3BIKE.

6. Opranuzanusi OCyUIECTBJISIET CBOIO JESITENbHOCTh B COTPYAHUYECTBE C
MUHUCTEPCTBAMHU, APYTMMH LEHTPAIbHBIMH AIMUHUCTPATUBHBIMU OpPTraHAMH U
opraHaMyd MECTHOTO MyOJUYHOrO YIpPaBJIEHUS, SKOHOMUYECKMMHU areHTaMH,
HE3aBHCHMO OT BHJA COOCTBEHHOCTH W OPraHMU3AL[MOHHO-TIPAaBOBOW (POpMBI U3
PecnyOnuku Monosa u u3-3a pyoexa.

7. OpraHumzanusi  OCYILIECTBISAET  CBOIO  JICATEIBHOCTh  coueTas
(¢uHaHCUpOBAaHME U3  TOCYIAapCTBEHHOrOo  Omo/KeTa W IOXKEPTBOBAHUS
IOPUIMYECKUX U (PU3MUECKUX JIULL.

II. OCHOBHBIE 3AJTAYU OPTAHU3AIIUU

8. OCHOBHBIMU 3a1a4aMy OPTaHU3ALNHN SIBIISIOTCS:

a) BHEIPEHUE TOCYIapCTBEHHOM MOJUTUKH IO Pa3BUTHUIO CEKTOpa MAJIbIX U
CpPEIHUX TPENNPUATANA B COOTBETCTBUM CO CTpPATErHsIMM W MPOrpaMmamy,
yTBEPKJI€HHbIMU [IpaBUTEIBCTBOM;

b) aHaiM3 cekTopa MaJbIX U CPEAHUX MPEANPUITHI, BBISBICHHE HYX],
po0JIeM U PUCKOB, KOTOPBIEC MPEMATCTBYIOT PA3BUTUIO MUKPO-, MAJIbIX U CPEIHUX
OpeINpUITHIA, U pa3pab0TKa peKOMEH AU M0 UX Pa3pelIeHUIO;

C) mpeacTaBieHue MHHHUCTEPCTBY SKOHOMUKH NPEUIOKEHUN OTHOCUTENIBHO
HYKJ] CEKTOpa MaJblX W CpEeIHUX NPEeInpHUsITHi, €ero TpeOOBaHUSAM U
npedepeHITUsIM;

d) mpoaBmKeHHE [auanora Mexay MyOJIMYHBIM-YaCTHBIM CEKTOpaMH B
Ipolecce BHEAPEHUs IOCYJaPCTBEHHON NOJUTUKHU MOIIEPKKU PA3BUTHS CEKTOPA
MaJibIX U CPETHUX NPEIPUATUH;

€) TapaHTUPOBAaHUE JOCTYNa MHUKPO-, MaJIbIX W CPEOHUX NPEANPUATUN K
(YHaHCUPOBAHUIO;

f) pa3BuTHE HHPPACTPYKTYpHl MOANEPKKA CEKTOpA MallbIX M CPEIHHX
IPEANPUATHN;
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g) pa3BUTHE CETU CIY>KO, MPEeIOCTABISIOMIUX MOAJIEPXKKY B cdepe OusHeca
TUTSE MUKPO-, MAJIBIX U CPETHUX MPEATPUATHH;

h) pa3BuTHE KyIbTypHI U IyXa MPEANPUHUMATEIHCTBA, OCOOEHHO Y MOJOBIX
IpeIpUHUMATEIICH 1 KCHIIUH;

1) addexTuBHOE ympaBieHUE (PUHAHCOBHIMH OIOKETHBIMU CpEJCTBAMH,
BBIJICTICHHBIMU JIJIsI BHEAPEHUS MPOTPAMM M TIPOEKTOB B paMKax TOCyAapCTBEHHOM
MOJIUTUKY TIOJZICPKKU PA3BUTHUS CEKTOPA MAIIBIX U CPEIHUX TIPEITPHUSITHIA;

J) B3aUMOJIEHCTBHUE C aHAJIOTUYHBIMU 3apyOCKHBIMU YUPEIKICHUSIMU B TEISAX
MpUBJICUYCHHS] (PUHAHCOBBIX CPEJICTB M VISl Pa3BUTHS JAHHOTO CEKTOpA.

III. DYHKIUU OPTAHU3ALIUN

9. B cooTBETCTBMM ¢ OCHOBHBIMHM 3a/layaMH, NPELyCMOTPEHHBIMU B
HACTOSIIIEM MOJIOKEHUH, HA OPTraHU3alIMI0 BO3JIaratoTcs cienytomue GyHKIUN:

a) aHaJIM3 CEKTOpa MaJlbIX M CPEAHUX MNPEANPUSATANR U €ro SBOJIIOLHUU,
CO3JaHME U COBEPIIEHCTBOBAHME 0a3bl JAHHBIX M CTATUCTUYECKOrO aHaiu3a
MUKPO-, MAJIBIX U CPETHUX MPEANPHUITHIA,

b) pa3paboTka TpPEeAIOKEHUNU IO COBEPIICHCTBOBAHUIO (OPM U METOJIOB
CTUMYJIMPOBAHUSL PAa3BUTHUS MPEIIPUHUMATENBCKON NESITEIbHOCTH M YaCTHOM
WHULMATUBBI HA OCHOBE MPOBEACHHBIX OMPOCOB CPEIU MPEeANPUHUMATENIEH;

C) pa3paboTKa HPEeUIOKEHUI MO0 COBEPILIEHCTBOBAHUIO 3aKOHOJATEIbCTBA B
o0JacTd TOCYIapCTBEHHOW MOAJEPKKH Pa3BUTHUS CEKTOpa MajblX M CPEIHHUX
MPEANPUSITUN;

d) BHeApeHUEe mporpaMM HOJACPKKU Pa3BUTHUS CEKTOpAa MaJbIX U CPEIHUX
OpeINpUsITHA, OKa3aHHE METOAMYECKONM MOMOUIM B pa3paboTKe W pealln3aluu
10JIOOHBIX MECTHBIX IPOTPaMM;

€) COCTABJICHHE €XKETrOJHOr0 OTYETa O PA3BUTUU CEKTOpPAa MaJIbIX M CPEIHHX
NPEANpUATUA W HEOOXOJUMBIX Mepax MO0 €ro NOAJEPKKE CO CTOPOHBI
rocylapcTBa, COCTABJICHHE OT4YeTa 00 WCIOJIb30BAHUU CPEJCTB, BBIIECIECHHBIX
€XXEroJHO M3 rOCYJapCTBEHHOTO OI0KeTa JIJIsl YKa3aHHbIX LIeJIeH;

f) obecrmeueHne YacTHOro CeKTOpa B  NPUHATHUU peEIIEHUH B 00JacTu
pPa3BUTUSL MalbIX W CPEIHUX MNPEANPUITHN IMyTEM OpraHU3aldd CEMHUHApPOB,
(GbOopyMOB U T.1.;

g) pa3paboTka TMpPEAJIO)KEHUH 1O COBEPIICHCTBOBAHUIO CHUCTEMBI MU
MEXaHU3MOB (PMHAHCOBO-KPEIUTHOM MOIACPKKA MHUKPO-, MallbIX U CPETHHUX
MIPEANPUSITUN;

h) npenocraBnenue rapanTuil Npu KPEIUTOBAHUN MHUKPO-, MaJbIX U CPEAHUX
MIPEANPUSITUN;

1) co3nanue MHMOPMAIMOHHOW MHOPACTPYKTYPHI MO OOECIEYCHUIO MUKPO-,
MaJlbIX M CpPEJHUX  MNPEANPUATHA  DKOHOMHUYECKOW,  IOPUINYECKOM,
CTaTUCTUYECKOM, TEXHOJOTUYECKOM, MPONU3BOJCTBEHHON U Ipyroil nHpopmanuen,
oOecrieyeHue B3auMHOro ooOMeHa nHdopmalmei;

J) CIIOCOOCTBOBAHHME PA3BUTHIO CETU TEXHOJIOTUUYECKUX M MPOMBIIIICHHBIX
MapKoB, MPEJOCTaBICHUIO Yycayr B cdepe OusHeca, OU3HEC-MHKYOaTOpPOB U
OM3HEC-IICHTPOB, OOIIECTB MO KPEIUTOBAHUIO W B3aUMHOMY CTPaxOBaHUIO U
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IPYTuX OO0BEKTOB MHMPACTPYKTYPHI MO MOAACPKKE PA3BUTHS CEKTOPA MAJIBIX H
CPEIHUX NPEANPUATUH;

k) mnonmmepxkka HaydYHO-TEXHHUYECKOTO U HH(POPMAIMOHHOTO pa3BUTHUS
CEeKTOpa MaJlbIX WU CPEAHMX MPEANPUATHA, a TakKe HX B3aUMOOTHOILIECHUN C
JPYTUMU TOCYJapCTBaMH, COINECUCTBUE YYACTUIO B MEXKIYHAPOJHBIX BBICTABKaX U
spMapKax;

1) ocyliecTBieHre U3AATENLCKOM NEATETbHOCTH, @ TAKXKE JEATEIBHOCTH IO
UH()OPMUPOBAHHIO OOIIECTBEHHOCTH O PEATH3alliy CBOMX 3aj[a4, B TOM YHCIIC:

OIMyOJIMKOBAaHWE U3/IaHUI B TAaHHOW 00JIaCTH;

CO37aHUE U PACIPOCTPaHEHUE PEKIIAMHBIX MaTepuaaoB (OpOIIop, JIUCTOBOK,
BUJICOKITUTIOB u ap.) OTHOCHUTEJILHO BO3MOKHOCTEH pa3BUTHS
MPEANPUHUMATEIECKON JeATeILHOCTH;

m) CO3/aHNe MHTEPHET-CTPAHUIIbI, OPUCHTUPOBAHHON K MPEANPUHUMATEIISIM
U YUPSKICHHUSIM, OKa3bIBAIOITUM TOIICPIKKY TAaHHON 00J1acTH;

n) oOpraHuM3aiys, B COTPYJAHHYECTBE C IEHTPAIBHBIMA ITyOJUIHBIMU
opraHamMHd, MECTHBIMH ITyOJIJMYHBIMH OpraHaMHd M YacTHOTO CeKTopa B
OpraHU3allid BBICTABOK, (hOPYMOB M KOHKYPCOB JUISI MHKPO-, MaJBIX U CPEIHHUX
NPEANPUATANA B LEJAX MOOMIPEHUS MPEANPUHUMATEIIBCKOTO AyXa U Pa3BUTHSA HX
KOHKYPEHTOCTIOCOOHOCTH;

0) COACHCTBYE B TIOJITOTOBKE, NIEPEIIOATOTOBKE M TTOBBIIMICHUS KBAJTU(DHUKAITUN
KaJIPOB JIJISI CEKTOPA MAJIBIX U CPEIHUX MPEATIPUSITHIA;

p) OKa3aHUE KOHCYJIbTAllMOHHBIX, MH(GOPMAIMOHHBIX U 00pa30BaTEIbHBIX
YCIIYT JJISi MUKPO-, MQJIBIX U CPEIHUX MPEINPUATUN U CIY>KO, MPEOCTABISIIOITIX
MOICPIKKY B chepe On3Heca;

q) yuactue B wuHuIMartuBax EBpomeiickoro Coro3a U peruoHaIbHBIX
WHUIIMATHUBAX TI0 MOJICPIKKE PA3BUTHUS CEKTOPA MAJIBIX U CPEAHUX MPEATPUSTHIA;

r) mpuBiedYeHUEe U 3P(HEKTUBHOE YMPABICHUE MPEIOCTABISIEMON JTOHOPAMU
TEXHUYECKON U ()MHAHCOBOM MOMOIIBIO B LIEAX pealu3aluu ACHCTBUM B 00J1aCTH
Pa3BUTHS CEKTOPA MAJIBIX M CPEAHUX MPEATPUITHH;

s) apdexkTuBHOE ynpaBieHUE (PUHAHCOBBIMU CPEJACTBAMHM, BHIACICHHBIMU U3
rOCyAapCTBEHHOTO OIO/DKETa I pealn3alii Mep B paMKax TOCYIapCTBEHHBIX
CTpaTeTuii W TpoTrpaMM B OOJACTH TOMJICPKKH Pa3BUTHS CEKTOpa MajblX H
CPENHUX MPEANPUATHIA;

t) BBIMOJIHEHHE WHBIX (YHKIMA, HE MPOTHBOPEYAIINX IOJIOKEHUIM
JIEHCTBYIONIETO 3aKOHOAATENbCTBA, HEOOXOAMMBIX ISl peau3aluy TMOJUTHUKU
MOJIJICPKKU PA3BUTHSI CEKTOPA MAJIbIX M CPETHUX MPEITPUSTUH.

IV. ITPABA OPTAHU3AIINN
10. ns peanuzanuu cBouxX GYHKIMA W 3a7ad  OpraHu3aius HMeEeT
CJIEAYIOIINE TIPaBa:
a) BIaJeeT W YHOPABISIET TMEpPEJAaHHBIM €l HMMYIIECTBOM, a TaKke
MMYLIECTBOM, HAKOIUIEHHBIM BCJEACTBUE OCYIIECTBICHUS JACATEIBHOCTH B
COOTBETCTBUH C €€ 3a/1auaMu U (PyHKLMSIMU;
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b) mosydaer TEXHMUYECKYI0 U (DMHAHCOBYIO MOMOIIh OT MEXKTYHAPOIHBIX
OpraHu3alliii, BHEITHUX U BHYTPEHHUX JOHOPOB U MCIOJIB3YET €€ JJIs peanu3aluu
CBOMX 3aJ1a4;

) co3aaeT (huiIrMabl U IpeACTaBUTEIbCTRA,;

d) cozmaer chnenuanbHble (OHIBI B IEISIX HAKOIUICHUS (PUHAHCOBBIX
pecypcoB, TpeAHa3HAYCHHBIX i1 (UHAHCHPOBAHUS Mep IO TMOIJIEPKKE M
Pa3BUTHUIO CEKTOPA MAJIBIX M CPEIHUX MPEITPUATHIH;

€) YydacTByeT B KaueCTBE IIOJIHOMPABHOTO WIEHA B JIESITCIBHOCTH
pErMoHaTBLHBIX u MEXTyHAPOTHBIX 00111eCTB u 00BeTMHEHUH,
CHEIUATN3UPOBAHHBIX B O0JACTH TOMJICPKKUA PA3BUTUS MaJbIX H CPEIHHUX
MPEINPUSITUN;

f) 3ampammBaeT W TONy4aeT OT MYOJIMYHBIX YUYPSKACHUM € JAPYTHUX
3aMHTEPECOBAHHBIX YUPEKIACHUM HEOOXOAMMBIC Jii CBOCH JEeSTEIHHOCTU
JIOKYMEHTBI U HH(POpMAIIHIO;

g€) 3aKIIYacT COTJIAICHWUS O COTPYJAHMYECTBE C  aHAJIOTHYHBIMU
3apyOEKHBIMU OpTaHU3AIHSIMHU.

V. AMYUIIECTBO OPTAHU3AIINNU

11. Opranuzanus obecrieunBaeTcsi pabOYMMHU MOMEIICHUSIMU LEHTPATbHBIM
aAMUHUCTPATUBHBIM YIIOJJHOMOYEHHBIM OPTraHOM.

12. duHaHCOBBIE CPENICTBA OpTaHU3aIuu (HOPMHUPYIOTCS 32 CUET:

a) CPEJICTB, BBIIEIISIEMBIX €KETOIHO U3 TOCYAapCTBEHHOTO OIO/IKETA;

b) pUHAHCOBBIX CPENCTB, MPEAOCTABIIEMbBIX TOHOPAMH;

C) TIOKEPTBOBAHUSA HOPUAMYECKHMX M (PU3HUECKUX JIMI, B TOM YHCIE
WHOCTPaHHBIX;

d) Apyrux UCTOYHMKOB, HE MPOTUBOPEYAIINX 3aKOHOAATEIbCTBY PecnyOnuku
Monnosa.

13. ®duHaHCOBBIE CpEJCTBa OpraHU3aIMKd PACXOAYIOTCS B COOTBETCTBUU C
roJI0OBOM CMETOM pacxo/i0B, YTBEPKIACHHON KOOpAMHAIIMOHHBIM COBETOM.

14. HeuszpacxogoBaHHble OpraHusanueil B TedeHue roaa (puHaHCOBbIE
CpeACTBA U creuuajbHble (POHABI MOIJIEKAT U3HATHIO U NMEPEBOASITCH B cUeT
CJIeYIOIIero roaa.

15. ChneunanbHbie (QoHAbI  (100POBOJIbHBbIC  NEPEYHCTICHUA U
MOKEPTBOBAHUSA KPUAMYECKUX M (PU3HYECKHX JHI) HEN3PacxXoJ0BAHHbIE
OpraHm3anueil B Te4YeHUE rofda M3bATHIO He MOAJIeKAT U MePeBOASATCH B cUeT
CJIeAYIOLIero roaa.

VI. YHIPABJIEHUE OPT AHU3AIIMEN
16. YnpaBneHnue Tekylmend AEATEIbHOCTBI) OPraHU3aldH OCYIIECTBISAETCS
JTUPEKTOPOM, KOTOPBIA HA3HA4YaeTCsl Ha JOJKHOCTh Ha KOHKYPCHOW OCHOBE
MPUKA30M MHUHHUCTPA SKOHOMHKH, CPOKOM Ha 3 roja.
17. JlupexTop opraHuzaiuu JOJDKEH OBbITh TpakJaHUHOM PecmyOnuku
MonjioBa, UMETh COOTBETCTBYIOIIEE 0Opa3oBaHWEe W KBaiduukaiuio, o0JianaTh
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3HAHUSIMU W OMNBITOM Pa0OThl B IKOHOMHYECKOW 00JacTH, 0cOOeHHO B cdepe
Pa3BUTHS IPEANPUHUMATEILCTBA, HE MEHEE S5 JIeT.

18. JIupexTop OCYIIECTBISAET CIEAYIONINE 00sI3aHHOCTH:

a) MPEJCTABISET OPraHU3alMI0 B CyNE€OHBIX MHCTAHIIMSX, B OTHOILIECHUAX C
nyONUYHBIMM ~ BJIACTSMH, MECTHBIMU U 3apyO€KHbIMU  (U3UYECKUMU U
IOPUIUYECKUMU JTUIAMU;

b) 3akiouaeT AOTOBOPHI, COTJIAILIEHUS, BbIAAET JOBEPEHHOCTHU, OTKPHIBACT
cdeTa B 0aHKOBCKUX YUPEKICHUSX;

C) pa3pabaThIBaET TUIAH IEITEILHOCTH OPTraHU3aIlNN, & TAK)KE TOJIOBYIO CMETY
pPacxo/ioB;

d) pa3pabaTbiBaeT OpraHU3alMOHHYI0 CTPYKTYPY OpraHU3alluy;

€) pa3pabaTbiBaeT M yTBEP)KJIAeT BHYTPEHHEE IMOJOKEHUE O JESITEIbHOCTH
OpraHu3allNy;

f) BHOCHUT mipeioxkenns: B KoopimHalMOHHBIN COBET 00 OTKPHITUM (PUITUATIOB
U TIPEACTaBUTENILCTB OpraHU3alliy B CTpaHe U 3a PyOeKOM, OTHOCUTEIHHO CMEThI
pacxoJ0B, OpraHU3aIMOHHON CTPYKTYPHI, IITATHOM PAaCIUCAaHUH U YUCJICHHOCTH;

g) BHOCUT npemjiokeHuss B KoopAuMHAIMOHHBIA COBET 00 YUpexKIAeHUU
crenuaibHbIX (POHIOB;

h) Ha3HavaeT 1 0CBOOOKIAET OT AOKHOCTH TIEPCOHA OpraHu3aluu;

1) ycTaHaBIMBaeT, B IIpejeiax TOJ0BOTO YTBEP)KIECHHOro OrokeTa u
MITATHOM PACIHUCAHNH, OIUIATy TpyAa PaOOTHUKOB OpraHU3alUA B COOTBETCTBUU C
3akoHOM Ne 847-XV ot 14-02-2002 roma o0 ommare tpyaa u IlocranoBienus
[IpaButensctBa Ne 743 ot 11.06.2002 06 omiare Tpyna paOOTHHKOB
X03paCUETHBIX MPEATPUITHIA;

J) oOecrieunBaeT BHITIOJIHEHHE pelieHnit KoopinHalimoHHOToO COBETa;

k)) uzmaer npukassl, 00s13aTeIbHBIC JIJIST UCIIOJIHEHUS BCEM TIEPCOHATIOM;

1) BHOCUT mpemsioKeHUs MO MOBECTKe JIHs 3acenanus KoopauHalimoHHOTO
COBETa;

m) TMpPUHUMAET JApPyTHE€ HEOOXOAUMBbIE pEIICHHs B MpeAesax CBOeH
KOMITCTCHITUH.

19. B otcyTcTBUE MUpeKkTOpa €ro (YHKIIUU BHITIOIHSIET €r0 3aMECTUTEb.

20. KoopAuHAIMOHHBIA COBET OCYIIECTBISET YNPABICHUE ACATEIbHOCTH
OpraHU3allUu.

VII. KOOPIMHAIIMOHHBIN COBET

21. KoopiuHaIIMOHHBIN COBET OCYIIECTBISAET KOOPJAUHAIIUIO U PYKOBOACTBO
JIeSITEIbHOCTHIO OPraHU3allMi Ha OCHOBAHUM HACTOSIIIETO IMOJIOKEHHUS.

22. KoopauHallMOHHBIM COBET BBITIOJHSIET CJICAYIONIHE 00S3aHHOCTH

a) YTBEpPXKIAeT OPTraHU3AMOHHYI CTPYKTYpy M IITATHOE paclucaHue
OpraHu3alluy;

b) yTBepkKAaeT €KEroHbIN IUIaH EATEIbHOCTH U FOJI0BYIO CMETY PAacXoOB
OpraHu3alluy;

C) OCYUIECTBIISIET KOHTPOJIb 3a UCIOJIb30BAHUEM OpraHu3alnuei GuHaHCOBBIX
CPE/ICTB B COOTBETCTBUU C Ha3HAYEHHUEM U YTBEPKJICHHOU CMETOM pacXo/I0B;
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d) yTBep>KmaeT OTKphITHE (PHIIMATIOB W MPEACTABUTEIHCTB OPTaHU3AIUHU, HX
OpPraHU3alMOHHYIO CTPYKTYpPY, IITATHOE PACIIMCAHUE U CMETY PACXO0B;

€) yTBEpXKJIaeT CO3/IaHHE CIeIUaIbHbIX (OHIOB B IEJISIX HAKOIUICHUS
(UHAHCOBBIX CPEJACTB, IMpeaHAa3HAYEHHBIX Ui (UHAHCUPOBAHUS MeEp IO
MOJJIEPAKKE U PA3BUTHIO CEKTOPA MAJIBIX U CPEIHUX MPEAPUITHH;

f) pemaer apyrue 3agauu, He MPOTUBOPEYAIINE HACTOAIIEMY IMOJIOKEHUIO U
JICUCTBYIOIIEMY 3aKOHOAATEIbCTRY.

23. B coctaB KoopauHalMOHHOrO COBETa BXOAMT HE MeHee 7 4iIeHOB: 4
MPEACTaBUTENSI OT IEHTPAJIbHBIX OPraHOB IMyOJWYHOTO  YIpaBiCHUS, 2
MPEACTaBUTENSI OT HEMPABUTEIBCTBEHHBIX OPTraHU3aIlMii B OOJACTH MajbiX WU
CpeIHUX MPEeANnpUsATU, 1 MpeacTaBUTEIb OT JOHOPOB.

24. IlepconanbHblii cocTtaB KOOpAMHALMOHHOIO COBETAa YCTaHABIMBAETCA
MPHUKA30M MUHUCTPA SKOHOMUKH CPOKOM Ha 3 roja.

25. Ilpencenatens KoopauHAIlMOHHOTO COBeTa H30WpaeTcs dYieHaMu
KoopaunainonHoro coeta 2/3 rojiocoB BCeX 4JIEHOB COBETa Ha CPOK 3 roja.

26. 3acemanus KoopIUHAIIMOHHOTO COBETa MOTYT OBITh OPJAMHAPHBIMH U
BHEouepeaHbIMU. [l mpoBeieHUs 3acelaHuii HEeoO0XOAMMO MpHUCYTCTBUE 1/2
coctaBa KoopiuHaIIMOHHOTO COBETA.

27. OuepenHbIMU  SBJISIIOTCS  3acelaHUsl, KOTOpbIE CO3BIBAIOTCS B
COOTBETCTBHH C IUIAHOM JIeSITENHbHOCTH KOOpAMHAIIMOHHOTO COBETA.

28. Ilpencenarens KoopJIMHAIIMOHHOTO COBETa CO3BIBACT OYEPEIHBIC
3aceJlaHMsl HE PeKe OJIHOTO pa3a B KBapTall.

29. TloBecTka aHs 3acenaHus, o mpockbe npeacenarenss KoopamHamoHHOTO
COBETa, COCTABJISIETCS CEKPETApPEM COBETA.

30. BHeouepeIHBIMU SIBJISIIOTCSL BCE 3acelaHHUs, KOTOPbIE CO3BIBAIOTCSI BHE
TUIaHA AeSITEIIbHOCTH:

a) o UHUITMATHBE Tpeacenaressi KoopIMHAITMOHHOTO COBETA;

b) o npockde He meHee 3 uneHoB KoopauHaloHHOTO COBETA.

31. Unenam KoopauHallMOHHOTO COBETa COOOIIAETCS J1aTa, BPEMsS U MECTO
MPOBEJICHUSI 3aceaHusl U BBICHIIAIOTCS HEOOXOJUMBIE JOKYMEHTHI 10 BOMPOCAM,
BKJIFOUEHHBIM B TIOBECTKY JIHS, HE MO3/HEE YeM 3a 3 JHS J0 CO3bIBA 3aCEeIaHUs.

32. B orcyrctBue npencenarens KoopIUHAIIMOHHOTO COBETa €ro (DyHKIUU
BBITIOJIHSET OJAMH u3 wWieHoB KoOpJauHAIIMOHHOTO COBETa, Ha3HAYCHHBIN
npejcenaTesieM.

33. KoopauHallMOHHBIA COBET MPUHUMACT pelIeHUs] OOIBITMHCTBOM T'OJIOCOB
yjieHoB CoBeTa, MPUCYTCTBYIOIIMX HA 3aCEIaHUM.

34. Unensl KoopauHallMOHHOTO COBETA UMEIOT MTPABO:

a) Ha CBOOOAHBIA NOCTYNn K HWH(MOpPMAIMKU OTHOCUTENIBHO MESITEIbHOCTU
OpraHu3aluy;

b) mosyyaTh OT aupekTopa HHGOPMAIMOHHBIE MAaTepHUaIbl, HEOOXOUMbIC
1151 AesitenbHoCcTH KoOpIMHallMOHHOTO COBETA;

C) BHOCUTH MPEIJIOKEHUs, Kacaroluecs: aesaresibHocTh KoopauHalimoHHOTO
COBETA, B MOPSJIKE, YCTAHOBJICHHOM HACTOSIIUM IOJOKECHUEM.

35. Unensl KoopauHalimOHHOTO COBETa 00SI3aHBbL:

a) JINYHO y4acTBOBATH B 3acenaHusix KoopIMHAIIMOHHOTO COBETA;
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b) coxpaHsATh KOHQUACHIMATHLHOCTh HWH(MOpPMALMK, TMOJYYEHHON mHpu
UCITOJIHEHUH CBOUX O0S3aHHOCTEN;

C) HE MPUYUHSATH YOBITKYA OpraHu3alii NPUHUMAEMbIMU UMH PEIICHUSIMU;

d) cmocobcTBOBaTH MOJyYEeHHIO HWHMOpPMAIMHM, HEOOXOAMMOMN st
peanu3aluyd  JeATEIbHOCTH OpraHu3alud, OT YUYpPEeXKACHHM, KOTOpble OHH
npeacTaBisioT B Koop/IMHAlIMOHHOM COBETE;

€) MNOJJEpKMBAThb OPraHU3alMI0 B CO3JAaHUU CIEUUAJIbHBIX (DOHIOB
MOCPEACTBOM Y4acTHs B MPOLIECCE MEPETOBOPOB C MPEACTABUTENSAMU YUPEKACHUN
WIA CEKTOPOB, KOTOPbIE OHU MPeICTaBIsI0T B KoOpAMHAIMOHHOM COBETE.

36. [estenbHOoCTh wieHOB KOOpAWHAIIMOHHOTO COBETa HE OIUIAYMBAETCS.
[IpencraBuTeNbCKUE U APYTUE PACXObl, BHITEKAIOIINE U3 JEATEIHLHOCTH YJICHOB
KoopanHanroHHOTO coBeTa B COCTaBE OPraHU3alllU, OCYIIECTBISIOTCS 33 UX CUET.

37. Bce pemenus KoopauHallMOHHOTO COBETa PETUCTPUPYIOTCA B
OPOTOKONIAX  3acefaHMii, KOTOpbIE  TOMIMUCHIBAIOTCS  BCEMH  YJICHAMH,
y4acTBYIOMIMMH B 3acenannu CoBeTa, COCTaBIEHHBIMH cekpeTapuatom CoBera.

VIII. BYXTAJITEPCKHM YYET U ®PUHAHCOBASI OTYETHOCTH

38. Opranuzanus BegeT OyXraiaTepcKuil yuyeT U MpecTaBligeT (PUHAHCOBYIO
OTYETHOCTHh B COOTBETCTBUU ¢ 3akOHOM Ne 113-XVI ot 27 anpena 2002 roga o
OyXTalTepCKOM yuerTe.

39. Opranuzauus  npexacrasisier  KoopauHalMOHHOMY — COBETY M
MuHHUCTEpCTBY 3KOHOMHUKH KBapTajbHblE M TOJOBbIE (DMHAHCOBBIE OTUYETHl U
CTPATETMYECKYIO IPOrpaMMy JI€ATEeIbHOCTH OJMH pa3 B 3 roja.

40. Aynut 3a (MHAHCOBOM U KOHOMHYECKOW NIEATEIbHOCTHIO OpraHU3alluu
OCYLIECTBIISIETCS. KOMIIETEHTHBIMU OpraHamu. Pe3ynbTaTsl ayauTa JOBOISTCS 10
cBenenust KooparHaimoHHOTo coBeta 1 MUHHCTEPCTBA SKOHOMUKH.
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NOTA INFORMATIVA

la proiectul hotaririi Guvernului privind modificarea
Hotararii Guvernului nr.538 din 17 mai 2007

Proiectul Regulamentului a fost elaborat in scopul imbunatatirii
capacitatilor institutionale si functionale ale Organizatiei pentru dezvoltarea
sectorului intreprinderilor mici si mijlocii in concordanta cu Legea Republicii
Moldova nr. 206-XVI din 7 1ulie 2006 ,,Privind sustinerea sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006,
nr. 126-130, art. 605) si Regulamentul Ministerului Economiei, intrunind
obiectivele incluse in Programul de activitate al Guvernului "Integrarea
Europeanad: Libertate Democratie, Bunastare" 2009-2013.

Se propune introducerea modificarilor in Anexa 1 a Hotararii Guvernului
nr.538 din 17.05.2007 ,,Regulamentul Organizatiei pentru dezvoltarea sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii”.

Proiectul de modificare a Regulamentului are urmatoarele obiective:

- delimitarea stricta a functiillor Ministerului Economiei si ale
Organizatiei pentru dezvoltarea sectorului intreprinderilor mici si mijlocii;

- stabilirea conditiilor exhaustive de implementare a politicilor de stat
in domeniul intreprinderilor micro, mici $i mijlocii.

In acest context, modificirile efectuate in Regulamentul Organizatiei pentru
dezvoltarea sectorului intreprinderilor mici si mijlocii, vizeazd separarea
functiilor autoritatilor publice centrale de elaborare a politicilor in domeniul
Organizatiei pentru implementarea acestora. Concomitent, in Regulament s-au
efectuat modificari, care stabilesc claritate ce tine de functiile Ministerului
Economiei si cele ale Organizatiei privind elaborarea si implementarea de politici.

In rezultat, Regulamentul va permite o realizare eficienta a functiilor
Organizatiei, cu impact sporit asupra sectorului intreprinderilor mici si mijlocii.

Viceministru Sergiu SAINCIUC
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